
  
 

 

 
 

 

Procedimento concursal comum para ocupação de nove (9) postos de trabalho (Direito, Economia, 

Finanças, Gestão, Auditoria, Contabilidade) na categoria de inspetor da carreira especial de 

inspeção do mapa de pessoal da Inspeção-Geral de Finanças – Autoridade de Auditoria (IGF) 

 

Resultados da aplicação do método de seleção Entrevista de Avaliação de Competências (EAC) 

Referência B – Economia, Finanças, Gestão, Auditoria, Contabilidade 
 

ID 
Candidatura 

Nome Avaliação 
EAC 

3153 Alda Catarina Sequeira Rodrigues 9,25 
2879 Ana Mafalda de Albuquerque Carvalho 9,00 
2044 Ana Margarida Canelhas Panasco 9,25 
3915 Ana Maria Brisio Pires 9,00 
2916 André de Almeida Ferreira 15,00 
2476 Andreia Manuela Fernandes Costa 9,25 
105 Angela Helena de Abreu Tubal 9,25 
730 Beatriz Pires Coelho Gameiro Mendes 13,00 

2448 Bruno Miguel Charola Simões 15,00 
2907 Carlota Maria de Oliveira Colares 16,00 
3080 Daniel José Correia Freitas 17,50 
2824 David Alves Ferreira Ferraz Amaro Faltou 
1653 David Decoroso 9,25 
2789 Diogo Alexandre Mendes Brito 14,00 
3922 Fábio Luís Pinto Gomes 9,25 
3525 Filipa Alexandra Ledo Mourinho 14,00 
2315 Helder António Paciência da Silva 10,00 
3627 João Pedro Ribeiro Lambido 16,00 

79 João Rui Martins Pires 15,00 
1652 Juliana Varela Afonso 9,25 
3741 Laura Lopes Frita 16,00 
3877 Maria Clara Rodrigues Carvalho Rosa 9,25 
277 Marta Alexandra Fernandes Gomes 15,00 
817 Melissa Pedra Lima 17,00 

1647 Natércia Paula Lima 8,75 
1016 Nelson Carlos Bernardo Rodrigues  15,00 
4122 Pedro da Silva Tomaz 10,75 
4077 Pedro Graciano Freixo Quesado 9,50 
3956 Renato Figueiredo Martins 18,00 
752 Rodrigo Filipe Raposo Mendes 13,50 

2622 Rogério Duarte Barquinha Tavares de Matos Silva 14,00 
1734 Sandra Cristina Antunes Vilas Boas 18,00 



  
 

 

 
 

 

ID 
Candidatura Nome 

Avaliação 
EAC 

2847 Tânia Inês Morales Gonçalves 9,25 
3083 Tiago Alexandre da Silva Rosa 9,25 
2232 Tiago Miguel dos Santos Andrade 9,00 

 

  


