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i Concordo. 1
Submeta-se a considerac¢do de Sua Exceléncia o Ministro de Estado e das Financas a aprovac¢do do Mapa de !
! Pessoal da IGF - Autoridade de Auditoria para 2026. :

ANTONIO MANUEL PINTO
O Inspetor-Geral FERREIRA DOS SANTOS
2025.07.25 10:32:18 +01'00'

Parecer

p Concordo com a presente informagdo e com a proposta de Mapa de Pessoal da IGF para 2026.

A consideragdo do Senhor Inspetor-Geral o respetivo encaminhamento a Sua Exceléncia o
: Ministro de Estado e das Finangas para efeitos de aprovagao.

Subinspetor-Geral PAULO JORGE RAMOS DA SILVA
2025.07.25 10:02:32 +01'00'
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AUTORIDADE DE AUDITORIA

ANEXO 1 - Proposta de Mapa de Pessoal para 2026

Atribuigdes/Competéncias/Actividades

Cargo/carreira/categoria

Area de formagdo académica e/ou profissional

Mapa de pessoal

Inf n2 410/2025

Postos de Trabalho

demais fungBes indicadas no anexo a Lei Geral de Trabalho em Fung@es Publicas (LTFP), aprovada pela Lei n.2
35/2014, de 20 de junho, em concretizagdo do disposto no n.2 2 do artigo 88.2 da LTFP.

Direcdo de Servicos Administrativos/Divisdo de Gest3o e Apoio a Atividade

Apoio especializado - Fungdes de apoio técnico especializado, consultivas, de estudo, planeamento, programagéo,
avaliagdo e aplicagdo de métodos de natureza ténica e ou cientifica que fundamentam e preparam a decisdo..As
demais fung¢des indicadas no anexo a Lei Geral de Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), aprovada pela Lei n.2,
35/2014, de 20 de junho, em concretizagdo do disposto n.2 2 do artigo 88.2 da LTFP.

Técnico Superior

qualquer especificidade das referidas licenciaturas.

Licenciaturas: Administragdo, Contabilidade, Direito, Economia, Engenharia,
Estudos Europeus, Finangas, Fiscalidade, Gestdo, Comunicagdo, Linguas, Relagdes
Publicas, Secretariado, Solicitadoria e qualquer especificidade das referidas
licenciaturas.

— N Inspetor-Geral 1
Diregdo superior
Subinspetor-Geral 4
1 Cargo que decorre da Lei
Inspetor de Finangas Diretor Organica
Diregdo intermédia Diretor de Servigos 1
Chefe de Divisdo 1
Area de Missdo
Em geral, consubstancia funcdes de realizacdo e ou instrugdo de ir auditorias, fiscali: inquéritos,
sindicdncias, acompanhamentos, avaliagdes, processos disciplinares, pareceres e estudos de elevado grau de
responsabilidade, autonomia e especializagdo no ambito e no contexto das especificidades da atividade de missdo
e para prossecucdo das atribuicBes previstas no artigo 2.2 do Decreto-Lei n.2 96/2012, de 23 de abril e de . . - . o . - -
F? MP G A G hp SV & i S ' v/ o ., Licenciaturas: Administragdo, Auditoria, Arquitetura, Contabilidade, Direito, . e
legislagdo avulsa que atribui competéncias a IGF - Autoridade de Auditoria em varios dominios. O exercico das . . . N « e ) Requisito habilitacional para
~ . . ) - Inspetor Economia, Engenharia, Finangas, Fiscalidade, Gestdo, Informdtica, Sistemas de 215
fungdes deve ainda observar o disposto no Regulamento Interno da IGF - Autoridade de Auditoria, nas Normas e ~ e . N . recrutamento
L o . o Informagdo ou qualquer outra especificidade das referidas licenciaturas.
Boas Praticas bem como nos demais instrumentos de qualificagdo das suas atividades.
O ingresso na carreira especial de inspegdo para exercicio de fungdes na IGF - Autoridade de Auditoria, pressupde
a licenciatura indicada no presente mapa e o perfil ajustado as exigéncias das atividades inerentes a cada um dos
seus dominios de intervengédo.
Apoio especializado - Fungdes de apoio técnico especializado, consultivas, de estudo, planeamento, programagao, . . - . o . . -
P L P . i B P N p. o P proel . < Licenciaturas: Administragdo, Auditoria, Arquitetura, Contabilidade, Direito, L L
avaliagdo e aplicagdo de métodos de natureza técnica e ou cientifica que fundamentam e preparam a decisdo. As|_, . . . N N o O Requisito habilitacional para
Técnico Superior Economia, Engenharia, Estudos Europeus, Finangas, Fiscalidade, Gestdo, Linguas e 12

recrutamento

Requisito habilitacional para
recrutamento

Apoio informatico - Incumbe ao pessoal integrado na carreira de técnico de sistemas e tecnologias de informagdo
realizar fungdes executivas de média complexidade na area de sistemas e tecnologias de informagdo, seguindo
orientagdes e instrugdes definidas.

Também inlcui a colaboragdo em projetos e apoio a gestdo, administragdo, monitorizagdo, manutengdo, formagao
e utilizagdo de sistemas e tecnologias de informagdo, assegurando a sua qualidade e seguranca.

Técnico de sistemas e tecnologias de
informagdo

Apoio informatico especializado - Incumbe ao pessoal integrado na carreira de especialista de sistemas e
tecnologias de informag&o colaborar no estudo, planeamento, avaliagdo e aplicagdo de boas praticas, métodos e
processos no dominio dos sistemas e tecnologias de informagdo. Também incluem a elaboragdo de estudos e
pareceres, a gestdo e participagdo em projetos, a administragdo, monitorizagdo, manutengdo, formagdo e apoio
aos utilizadores dos sistemas e tecnologias de informagdo.

Especialista de Sistemas e
Tecnologlas de Informagdo

Licenciatura no dominio da informatica

Requisito habilitacional para
recrutamento

Coordenagdo - Fungbes de chefia técnica e administrativa. Realizagdo de atividades de planificagdo, organizagdo e
acompanhamento do trabalho do pessoal que coordenam. Execugdo de trabalhos de natureza técnica e
administrativa de maior complexidade, com relativo grau de autonomia e responsabilidade.

Coordenador
Técnico/Assistente técnico

Apoio administrativo - Executar tarefas de apoio a Diregdo, a Atividade Operacional, aos Recursos Humanos, aos
Recursos Financeiros, ao Aprovisionamento e Servicos Gerais, aos Recursos Tecnoldgicos e Sistemas de
Informagdo, a Documentagdo, a Cooperagdo Internacional e a Formagdo, e em outras areas instrumentais,
através de procedimentos, métodos, processos e aplicagdes informaticas. Participagdo em estudos de melhoria
dos processos. Na area de Recursos Tecnoldgicos, entre outras fung@es, instalar componentes de software,
comunicagdes, estagdes de trabalho, equipamento e dos suportes de informagdo, desencadear e controlar os
procedimentos periféricos e suporte ldgico utilitario, assegurando a respetiva manutengdo e atualizagdo.

Assistente Técnico

14

Apoio operacional - Execucdo de tarefas de apoio administrativo e elementares, indispensaveis ao funcionamento
do servigo, podendo comportar esforgo fisico. Responsabilidade pelos equipamentos sob sua guarda e pela sua
correta utilizagdo, procedendo, quando necessério, 8 manutencdo e repara¢do dos mesmos.

Assistente Operacional

Total de postos de trabalho

279
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