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AUTORIDADE DE AUDITORIA

Responsabilidade Social e Ambiental - Enquadramento

Entende-se por Responsabilidade Social e Ambiental (RSA) aquela que € assumida por uma

organizacao publica ou privada, pelos impactos das suas decisoOes, atividades e servicos

Autoridade de Auditoria

prestados na sociedade e no ambiente, seguindo uma conduta ética e transparente.

Inspegao-Geral de Finangas

Em 2001 ja o Livro Verde da CE - “Promover um quadro europeu para a responsabilidade social das
empresas”- definiu a responsabilidade social “como a integragao voluntaria de preocupacodes
sociais e ambientais por parte das empresas nas suas operagcdes e na sua interacdo com

outras partes interessadas.”

Ser socialmente responsavel nao se restringe ao cumprimento de todas as obrigacoes legais —
implica ir mais além através de um maior investimento de capital humano, no ambiente e nas

relacbes com outras partes interessadas e comunidades locais, adotando posturas e
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comportamentos que visem a saude e o bem-estar dos trabalhadores e seus stakeholders.

Jodo Bibe




AUTORIDADE DE AUDITORIA

UTH

Responsabilidade Social e Ambiental - Enquadramento

Em 2016 foi aprovada a Resolucdo da Organizacdo das Nacdes Unidas (ONU) intitulada

“Transformar o nosso mundo: Agenda 2030 de Desenvolvimento Sustentavel”, constituida por 17

Autoridade de Auditoria

objetivos (ODS), desdobrados em 169 metas.

Inspegao-Geral de Finangas

A Agenda 2030 versa sobre as varias Dimensdes do desenvolvimento sustentavel - social,
economico, ambiental e institucional - e tem em vista promover a paz, a justica e instituicdes
eficazes, reconhecendo como fundamental a mobilizacdo dos meios de implementacao —

recursos financeiros, tecnolégicos e transferéncia de capacitacao.

A assuncéo da responsabilidade social tem encontrado reflexos em diversos referenciais a nivel
internacional e nacional, designadamente nas normas: Social Accountability SA 8000:2008 e.
International Organization for Standardization 1SO 26000:2010 e em Portugal com a NP

4552:2016 - Sistema de gestao da conciliagcdo entre a vida profissional, familiar e pessoal.
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Inspegao-Geral de Finangas

Autoridade de Auditoria
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Programa de Responsabilidade Social e Ambiental
2023-2024

O Programa de RSA da IGF foi aprovado pelo senhor Inspetor-Geral em 16.11.20203
traduzindo o compromisso desta Autoridade de Auditoria enquanto organizacao publica,
social, ambiental e familiarmente responsavel de implementar um Plano de Agao no biénio
2023-2024, constituido por 22 medidas e 47 acdes/iniciativas, associadas a 12 objetivos
gerais enquadrados nas 4 dimensbdes dos OBS - Social, Ambiental e Economica e

Institucional.

A elaboracao do Programa contou com a participacao e sugestdoes dadas pelos 86
trabalhadore/a(s) respondentes (61% do total) ao inquérito realizado (agosto de 2023),
tenho 72 manifestado vontade de participar em acodes e iniciativas, mesmo se realizadas

fora do horario laboral.
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%F Programa de Responsabilidade Social e Ambiental
re——— 2023-2024

DIMENSAO SOCIAL DIMENSAO AMBIENTAL

Autoridade de Auditoria

- Melhorar as condigbes de trabalho e seguranga dos

seus trabalhadores; - Sensibilizar & incentivar a adoc3o de boas praticas
ambientais e autiizagdo efidente dos recursos
naturais;

Inspegao-Geral de Finangas

- Contribuir para a protegao da sua saude e prevenir o
risco de addentes e doengas profissionais;
- Contribuwir para reduzir o impacto ambiental e

- = sustentabilidade.
- valorizar as pessoas [formacao). R

DIMENSAO ECONOMICA DIMENSAO INSTITUCIONAL

- Promover medidas de condliacao entre a vida
profissional, pessoal e familiar;

- Melhorar a efidénda na utilizagdo de recursos

SR - Consolidar uma cultura organizatonal coesa e

inowvadora;
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- Desmaterializar processos, com a redugao dos custos

que Ihes estdo assodados, - Orientar para valores como a solidariedade sodal e a
cdadania [voluntarizdo).

Jodo Bibe



K;F RSA - OBJETIVOS, MEDIDAS E INICIATIVAS JA REALIZADAS

1. Promover a imagem institucional da IGF como organizacao social, familiar e
ambientalmente responsavel, a coesao organizacional, espirito de equipa e
sentimento de pertenca

Autoridade de Auditoria

* Sessdo de divulgacao do programa RSA aos trabalhadore/a(s)

Inspegao-Geral de Finangas

* Envio de mensagens institucionais no dia do aniversario, por ocasido de nascimento de
filho/a(s) e de data de aposentacao

* Criacado na pagina eletronica SITEC/IGF de um separador “RSA” e de email institucional:
rsa@igf.gov.pt

* Desenho do microsite RSA - Destaques, Plano de Acao, Iniciativas realizadas e a realizar,
Ideias e Sugestdes, Tutoriais sobre boas praticas de higiene, de saude e alimentacao
saudavel, exercicio fisico e seguranca no trabalho e voluntariado

2. Contribuir para Saude, Seguranca e bem-estar dos trabalhadore/a(s)

* Aulas de ginastica/pilates em ginasio/semanalmente na IGF
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* Aquisicao de equipamentos (frigorifico e micro-ondas) para preparacao e conservacao de
refeigdes no local de trabalho (Porto)
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K;F RSA - OBJETIVOS, MEDIDAS E INICIATIVAS JA REALIZADAS

3. Utilizar os recursos naturais de forma eficiente e implementar praticas
ambientalmente sustentaveis

Autoridade de Auditoria

e Substituicdo gradual de luminarias existentes por lAmpadas de tecnologia LED

Inspegao-Geral de Finangas

* Aquisicao de packs de caixotes de lixo de reciclagem (Lisboa, Porto e Coimbra), e eliminar os
caixotes de lixo individuais das salas de trabalho

* Reduzirem 10% o numero de impressoes e de copias

* Reducdo de consumos de eletricidade, sistemas de climatizacdo e equipamentos
informaticos — Eficiéncia Energética - Despacho n® 24/2022 do Senhor |G, de 6 de outubro.

* Realizacdo de acao de sensibilizacao sobre a utilizacao eficiente de energia elétrica, agua,
consumo de materiais e utilizacao de equipamentos — Programa ECO.AP 2030 da IGF.
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K;F RSA - MEDIDAS E INICIATIVAS EM CURSO

* Realizacao de acoes de formacao sobre:

=  Ergonomia no Posto de Trabalho - HOJE

Autoridade de Auditoria

=  Primeiros Socorros e Suporte Basico de vida - HOJE
= Gestio do Tempo e Organizacao do Trabalho - MAIO/JUNHO

Inspegao-Geral de Finangas

* Divulgacao da localizacao e composicao das caixas de primeiros socorros (pisos 3,4 e 7)

* Aquisicao de garrafas de vidro para uso individual dos trabalhadores (com logotipo da IGF) e
para uso conjunto em salas de reuniao

e Aquisicao/Aluguer de maquinas dispensadoras de agua filtrada (quente e fria)

* Entrega de um welcome kit a novos trabalhadore/a(s) — Manual de acolhimento, caneta, bloco
de notas e garrafa com logotipo IGF, e equipamentos de trabalho ergonémicos, PC, rato e
suporte

* Consulta de psicologia, de forma voluntaria e andnima no ambito da medicina no trabalho
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IGF Programa de Responsabilidade Social e Ambiental
o 2023-2024

Wy

OBRIGADO PELA VOSSA ATENCAO

PR
A M

Inspegao-Geral de Finangas

CONTAMOS COM TODO/A(S)
PARA O SUCESSO DO PROGRAMA
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