I G I SAMA 2020 - IGF Digital 2022

AUTORIDADE DE AUDITORIA

Relatorio sintese da execugao do projeto IGF Digital 2022

Sistema de apoio a modernizacdo e capacitacdo da Administracao Publica

SAMA 2020

1. Enquadramento

No quadro da Estratégia TIC 2020: Estratégia para a Transformagao Digital na Administragado Publica,

aprovada pelo Anexo | da Resolu¢do do Conselho de Ministros n.2 108/2017, de 26 de julho, a IGF-

Autoridade de Auditoria identificou que o relacionamento com os/as cidaddos/ds, empresas,

entidades e servicos da administracao publica era ainda efetuado, nalguns processos de negdcio, de

modo disperso, pontual e em papel.

Acresce que existiam dados relevantes recolhidos em papel e a sua difusdo assente em tarefas a

carecer de redesenho, com base em novas ferramentas tecnolégicas, pelo que se mostrou necessario

integrar e desmaterializar os processos, de modo a facilitar o relacionamento desta Autoridade de

Auditoria com aqueles grupos de interessados.

Neste contexto, foram definidos como objetivos principais:

Proceder a integragdo e desmaterializa¢ao do relacionamento da IGF- Autoridade de Auditoria

com os/as cidad3dos/as, empresas e entidades publicas;

Efetuar um levantamento detalhado de requisitos dos processos, reengenharia,
desmaterializagdo, desenvolvimento, teste e instalagdo dos componentes das solugdes
informdticas, devidamente articuladas com a Entidade de Servigos Partilhados da
Administracdo Publica (ESPAP) de forma a maximizar a racionalizacdo das infraestruturas

tecnoldgicas;

Assegurar a divulgacdo interna e externa junto dos respetivos utilizadores/destinatarios.

2. Iniciativas realizadas

Neste quadro, a IGF — Autoridade de Auditoria atingiu um conjunto importante dos objetivos

estratégicos e operacionais estabelecidos, dos quais se destacam:

1.

Implementacdo de um Sistema Integrado de Gestio de Documentos e Processos (SIGIP),
evoluindo tecnologicamente o anterior sistema de gestdo documental e workflow, assegurando
a preservacdo digital através da migracdo de conteudos para a nova solucgéo;

1Sinteses de resultados das auditorias; relatérios sobre a Administragdo Local e das Inspeg&es Setoriais; Subvengdes Publicas;
Transferéncias para FundagGes — pareceres prévios; Deveres de informagdo dos gestores publicos e de Revisores Oficiais de
Contas; ParticipagOes do Estado; Sociedades Gestoras de Participagdes Sociais (SGPS); Queixas e participagdes civicas.
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Desmaterializagdo da maioria dos processos de relacionamento com os diversos stakeholders
(instituicBes nacionais e europeias, cidaddos/ds, media e outras entidades) e de processos

internos (recursos humanos) sobre a plataforma Fabasoft;

Atualiza¢ao da Politica de Prote¢ao de Dados pessoais, dando cumprimento ao Regime Geral

de Protecdo de Dados Pessoais,

Integracdo de processos partilhados com a Secretaria-Geral do Ministério das Finangas (SGMF)
mediante a interoperabilidade do SIGIP com a plataforma de partilha de atividades comuns
(PPAC) - solugdo integrada de gestdo dos processos financeiros e orcamentais, de aquisicdo de

bens e servicos, de aprovisionamento e gestdo patrimonial, de recursos humanos e documental;

Continuacdo do ciclo de transformacdo dos processos operacionais da IGF, procedendo a
reengenharia e adequacdo aplicacional dos sistemas de informacdo de suporte ao negdcio, com

um maior nivel de integra¢3o entre eles?;

Neste ambito, destaca-se a implementacdo do moddulo de Acompanhamento do Grau de
Implementacdo da RecomendacbGes (AGIR), o qual visa o registo das conclusGes e
recomendacdes emitidas nos relatdrios da IGF, e onde as entidadas auditadas, através de um
acesso condicionado, possam indicar o grau de implementacdo das recomendacbes efetuadas,
permitindo o seu melhor acompanhamento e controlo, e a obtengao de informagao relevante a

incluir nos relatdrios anuais de atividades e de desempenho da organizagao - vide Anexo 1;

Adicionado ao SIGIP/Fabasoft, um mddulo designado “processo individual”3, que passa a - vide

detalhe no Anexo 2:

e  Assegurar de forma desmaterializada a conexao com todas as componentes relevantes do
referido software, permitindo a estruturagdo de um sistema de informacdo de gestdo
integrada (com a tramitagdo do procedimento, no qual ird constar, a andlise técnica dos

recursos humanos, os pareceres e o despacho);

e  Permitir o acesso e a consulta pelo préprio trabalhador aos resultados dos pedidos que

efetue internamente;

e Possibilitar a consulta, pelo préprio trabalhador, do seu processo individual e dos

documentos que o integram.

2 Sistema Integrado e Gestdo de Atividade (SIGA) e o Sistema de Informag&o e Recolha Eletréncia de Dados (SIRED).

3 Cada utilizador tera associado o seu processo individual, onde estardo todos os pedidos efetuados pelo utilizador em
questao.
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Reorganizagdo do Arquivo fisico tendo sido realizados trabalhos de sele¢do, conservagao e
eliminagao de conjuntos documentais acumulados, nos termos dos prazos constantes da
Tabela de Sele¢do, em anexo Il, a Portaria n.2 525/2002, de 3 de maio, com vista a implementar
o Arquivo digital, assegurando os processos a gestdao continuada da informacdo, desde a sua

captura ou producdo até a sua eliminagdo, transferéncia ou conservagdo permanente.

Realizados trabalhos adicionais com vista a permitir a interoperabildiade entre o
SIGIP/Fabasoft e a aplicagdo informatica de gestdo interna do Arquivo Fisisoc (SgArq) com

vista a obter ganhos de eficiéncia e eficacia na respetiva gestdo interna;

Aquisicdo e instalacdo de um equipamento de storage de elevada capacidade, enquanto

componente de infraestrutura tecnoldgica de suporte a esta transformacao.

3. Sintese conclusiva

O projeto SAMA — IGF Digital 2022 agora concluido permitiu a IGF — Autoridade de Auditoria:

a)

d)

Dar continuidade a implementagdo da sua plataforma de “Integragdo e desmaterializacGo do
relacionamento com cidaddos, empresas e entidades publicas”, enquadrada na estratégia global
de racionalizagdo das TIC na Administragdo Publica, tendo-se desenvolvido o Sistema de
Informacdo de Gestdo de Processos (SIGIP) o qual permitiu desmaterializar sobre o plataforma
Fabasoft a maioria dos seus processos internos e de negdcio, com ganhos evidentes de
racionalidade e eficiéncia e de custos para a organizagdo e para o relacionamento com

cidaddos/as, empresas e entidades publicas.

Substituir o sistema de gestdo documental OW.net, que por obsolescéncia deixou de dar resposta
as exigéncias de missdo da IGF, pela adesdo a Plataforma Partilhada de Atividades Comuns,
disponibilizada pela SGMF.

Concluir a desmaterializacdo dos processos internos de recursos humanos ao nivel da plataforma
Fabasoft, nomeadamente de todos os processos individuais dos atuais 170 trabalhadores da IGF,
até agora arquivados em suporte papel e que podem passar a ser consultados por cada

trabalhador de forma desmaterializada.

A reegenharia e adequacdo aplicacional dos sistemas de informacdo de suporte ao negdcio da
IGF, com um maior nivel de integracdo entre eles, destacando-se a implementa¢do no SIRED do

modulo Acompanhamento do Grau de Implementac¢do das Recomendagdes (AGIR).
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AUTORIDADE DE AUDITORIA

SIRED Subvenc@es Piblicas~ SGPS~ AGIR Gestdo de Utilizadores > Administracio ~ Gestdo de Acesso ~

Acompanhamento do Grau de Implementacao das Recomendacoes

(Acoes sob a responsabilidade de J| GGG

Mostrar entradas Procurar |

A

% Relatério ¥ Atividades

2022/262 Programa de Cumprimento Normativo da 0110/2022

Conclusdes & .
- Homologagdo
RecomendacGes :
} Avaliagdo da
Resultados diversos . - -
implementagao

2022/216  Auditoria de conformidade - Programa 0077/2023 Conclusdes &

- Recomendagbes

Homologagdo

. Avaliagdo da
Resultados diversos . ) -
implementagao

2020/526 Auditoria informética & seguranga da 0070/2021 ComEh s @

Homologagéo
Recomendacées 98¢
Avaliagdo da

implementagio

Resultados diversos
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SIRED SGPS -

Subvencdes Pblicas ~
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AGIR Gestdo de Utilizadores ¥ Administracdo ~

Gestdo de Acesso ™

Conclusoes e Recomendacgoes — Relatorio 0077/2023

Mostrar entradas

Conclusdo

faturagdo operagfes em que se verificaram
erros de processamento, bem como
operagdes nas quais nao se verificou a
utilizagdo do beneficio, pelo facto do
mesmo ja ter sido utilizado na sua
totalidade, o que ndo corresponde ao que
foi contratualmente estabelecido com o

agrupamento de entidades publicas

C2. O sistema de controlo interng

ndo permitiu identificar, de forma oportuna

e pré-ativa, 0s sucessivos erros no
apuramento do beneficio acumulado, nem

mitigar as conseguéncias daf resultantes
no valor de 427,5 mi

euros.

parte 05 aderentes que beneficiaram do

e A e A AR e e YRR,

Recomendacio

R1. Robustecer o sistema de controlo interno com
a implementagéo e execugdo de um plano de
testes documentado, que abranja os sistemas
objeto de contratualizagdo e o software adquirido,
desenvolvido o...

R1. Robustecer o sistema de controlo interno com
a implementacdo e execucio de um plano de
testes documentado, que abranja os sistemas
objeto de contratualizacdo e o software adquirido,
desenvolvido o...

+ Conclusio

Tipologia:
Cumprimento das regras e

principios orgamentais

a
¥
+
Recomendaga:

Prazo de Implementacéo:
120 dias

Entidades:

Tipologia: m

Cumprimento das regras em

matéria de recursos humanos +
Recomendagio

Prazo de Implementacéo:
30 dias

Entidades:

Tipologia:
Regularidade e eficacia das
subvencées e beneficios publicos

+
Recomendagdo

Prazo de Implementacdo:
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Autoformacao

Avaliacao do desempenho e Louvores

Acumulacao de fungoes

Processos disciplinares, de averiguagc6es/ inquérito e sindicancia
Seguranca e saude no trabalho

Inscricao CGA, ADSE, Cofre da Previdéncia, SSAP, Sindicatos, Outros
Elementos remuneratdrios e outras presta¢des pecuniarias

Outras situacoes

Processo individual anterior ao ingresso na IGF — Autoridade de Auditoria



Processo Individual

Na IGF o processo individual € um repositorio de informacao do trabalhador e da sua
carreira. Contém informacao pessoal, relacionada com o vinculo laboral e relevante para o
departamento de recursos humanos.

A cada trabalhador da IGF corresponde um processo individual.
Neste processo, o trabalhador, podera consultar todos 0s seus processos relacionados
com o departamento de recursos humanos e a sua relacao laboral com a IGF.

unipartner. 4GF



Processo Individual — Ecran inicial

Processo individual N.® 1/2022 (Processo individual):Ler

Fungao

Processo individual

Os Meus processos
Identificacdo e contacto
Dados biograficos

Vinculo de emprego pablico

Faltas

Férias e Licencas Sem Remuner...

Parentalidade
Formacgao

Autoformacdo

Avaliacdo do desempenho e Lo...

Acumulacao de fungdes

Processos disciplinares, de aver...

Seguranca e salde no trabalho

Inscrigao CGA, ADSE, Cofreda P...

Elementos remuneratorios e o..

Outras situagdes

Processo individual anterior ao ...

unipartner

Processo individual

Mamero
1

|[dentificacdo do processo contém o numero e 0 ano. Assim como a data de criacéo

Ano
2022

Criado em/as
1MA10/2022 16:47:16

Classificacao
g 100.10.001/Produgdo e comunicacdo de atos legislativos

Mumero de trabalhador (MAP)

101123
L |dentificagdo do Funcionario contém
Cargo/Categoria O numero de Uaba|hador;
O cargo ou categoria profissional;
Funcionario O nome do FUﬁCiOﬁéﬂO;

= Pinto Afonso

Grupo

O Grupo a que pertence

Utilizador
Afonso Pinto

|dentificacdo do Utilizador ligado ao funcionario identificado

Responsavel
U '-""'-'ﬁm‘“‘s“a“’“ system |dentificagdo do Responsavel pelo processo, normalmente
Grupo AfAdministration (System) 2 -
s “ Adminstaciodossema | SET@ UM Utilizador dos recursos humanos.

Observacies

IGF

Cancelar Seguinte

2023 Unipartner IT Services. All rights reserved. 4
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0s meus Processos

Processo individual N.2 1/2022 (Processo individual):Ler

Processo individual

Os Meus processos

Identificag3o e contacto

Dados biograficos

Vinculo de emprego publico
Faltas

Férias e Licencas Sem Remuner...
Parentalidade

Formacgao

Autoformacdo

Avaliacdo do desempenho e Lo...
Acumulacao de fungdes
Processos disciplinares, de aver...
Seguranga e saldde no trabalho
Inscrigao CGA, ADSE, Cofre da P...
Elementos remuneratorios e o..
Qutras situagdes

Processo individual anterior ao ...

unipartner

O separador “Os meus processos’ guarda todos os processos de recursos humanos do trabalhador.
O trabalhador pode utilizar este separador para consultar 0s seus processos.

0Os meus processos

Licenga Parental

Esta [ista ndo contém nenfuma S ProCessos Sao:

Funcdo

Mostrar detalhes (0)

Pedido de licenca Parental.

Acumulagio de férias

Esta lista ndo contém nenhuma

Pedido de transferéncia de férias.

Mostrar detalhes {0)

Autoformagio Pedido de Autoformacgao
[] hame } - -
Pedido de autoformacio| ® —€dido de acumulagdo de fungdes

Pedido de autoformacao i

Pedido de exoneragéo de funcdes

Mostrar detalhes (2)

AR PR deTREE Pedido de ponderacao circular *

Esta fista ndo contém nenhuma

Mostrar detalhes {0)

Pedido de licenga sem remuneracao*

Exoneracio de fungdes

Pedido de estatuto de trabalhador-estudante

Esta fista ndo contém nenhiuma

Mostrar detalhes (0)

Pedido de jornada continua

Poderagao curricular

Esta lista nao contém nenhuma Pedido de dispensa para amamentagao

Mostrar detalhes {0)

i e A e e Sa Pedido de declaragao de situagéo profissional

Esta lista ndo contém nenhuma entrada.

Mostrar detalhes {0)

Pedido de estatuto de trabalnador-estudante

Esta fista ndo contém nenhuma entrada.

Mostrar detalhes (0)

IGF 2023 Unipartner IT Services. All rights reserved.
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0s meus Processos

Processo individual N 1/2022 (Processo individual):Ler

Exemplo de consulta de processos no separador ‘Os meus processos’. Para visualizar a lista dos processos de Autoformacao

Processo individual N.° 1/2022 (Processo individual):Editar

Processo individual .
Objecto  Area detransferéncia  Vista Ferramentas  Definigdes

Os meus processos
Autoformacao
Identificagdo @ contacto
Dados biograficos »# 0 dome
[] Pedido de autoformacdo N.? 1/2022

Vinculo de emprego pablico
[0 Pedidode autoformacgdo N.° 3/2023

Faltas  Autoformacao Click

Féria: [[] Wome

Parer [ | Pedido de autoformacao N.° 1/2022
Form [ | Pedido de autoformacdo N.2 3/2023
Autoformacio

Avaliagdo do desempenho e Lo...
Acumulagdo de fungdes
Processos disciplinares, de aver...
Seguranga e sadde no trabalho
Inscrigdo CGA, ADSE, Cofre da P..
Elementos remuneratorios e o...
Qutras situagdes

Processo individual anterior ao ...

[ ] A
unlpartner IGF 2023 Unipartner IT Services. All rights reserved.




Processo individual N.° 1/2022 (Processo individual):Ler

0s meus Processos

Processo individual

0Os meus processos
Identificagdo @ contacto
Dados biograficos

Vinculo de emprego pablico

Faltas | Autoformacdo

Férias e L I:‘ Maome

Exemplo de consulta de processos no separador ‘Os meus processos’. Para consultar um processo de Autoformacao

Parentali [ ] Pedido de autoformagao N.? 1/2022

Formacsi ™ Pedido de autoformacdo N.¢ 3/2023

Autoformacio

Avaliagdo do desempenho e Lo...
Acumulagdo de fungdes
Processos disciplinares, de aver...
Seguranga e sadde no trabalho
Inscrigdo CGA, ADSE, Cofre da P...
Elementos remuneratorios e o...
QOutras situagdes

Processo individual anterior ao ...

unipartner

Click

IGF

Pedido de autoformacao N.° 3/2023 (Pedido de autoformacao):Ler

Pedido de autoformacao

Documentos

Anexos

Pedido de autoformacao

Nomero
3

Criado em/as
31/08/2023 12:06:01

Classificacio SIGA

Classificacae

Momero de trabalhador (MAP)
101123

Identificacao

Cargo/Categoria

Funcionario
~ Pinto Afonso

Grupo

Processo individual
™ Processo individual M.# 1/2022

Assunto
tes

2023 Unipartner IT Services. All rights reserved.

Mostrar dados do bloqueio



Identificagao Pessoal
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Processo individual N.® 1/2022 (Processo individual):Ler

[dentificacao e contacto

Funcdo

Processo individual

Os mMeus processos

Identificacdo e contacto

Dados biograficos

Vinculo de emprego publico
Faltas

Férias e Licencas Sem Remuner...
Parentalidade

Formacao

Autoformacao

Avaliacdo do desempenho e Lo...
Acumulagio de fungdes
Processos disciplinares, de aver...
Seguranga e salde no trabalho
Inscrigao CGA, ADSE, Cofre da P...
Elementos remuneratorios e o...

Qutras situacdes

unipartner

Identificacdo e contacto

|dentificacao pessoal do trabalhador.

Nome

Nr. Fiscal MISS/M® subscritor CGA
NIBE IBAN

N° de CC Data de validade do CC
Morada Codigo-Postal
Localidade Telefone

Nome da pessoa a contactar em caso de emergéncia

Grau de parentesco - Emergéncia

Observagdes/MNotas

Documentacdo complementar

Esta lista ndo contém nenhuma entrada.

Mostrar detalhes (0)

IGF

2023 Unipartner IT Services. All rights reserved.
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Dados Biograficos
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Dados Biograficos

Processo individual N.° 1/2022 (Processo individual):Ler Fungo

|dentificagao pessoal do trabalhador.

Dados biograficos

Processo individual

MNome
Os meus processos
Identificacdo e contacto Nimero de funcionario Data de nascimento

101123
Dados biograficos

N7 ADSE Data de validade do cartdo de ADSE
Vinculo de emprego plblico
Faltas Seguro de satde Ne do seguro de satide
Férias e Licengas Sem Remuner...

Estado Civil Fiscal Estado Civil
Parentalidade
Formacao

- N de titulares IRS N° de dependentes
Autoformacdo
i

Avaliacdo do desempenho e Lo... e de filhos
Acumulacio de fungdes

Telefone Telefone residéncia
Processos disciplinares, de aver...
Seguranca e sadde no trabalho E-mail pessoal E-mail profissional
Inscricdo CGA, ADSE, Cofre da P...

Dados biograficos Mestrar detalhes (0)
Elementos remuneratérios e o... Esta lista ndo contém nenhuma entrada.
Qutras situagdes

Nivel remuneratdrio carreira Remuneracdo
Processo individual anterior ao ...

uinte

.
[ ] A
unlpartner IGF 2023 Unipartner IT Services. All rights reserved. 12
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Dados Biograficos

Processo individual N.* 1/2022 (Processo individual):Ler Fungao

|dentificacao pessoal do trabalhador.

N de filhos
Processo individual
Telefone Telefone residéncia
Os meus processos
Identificacdo e contacto ; ; )
E-mail pessoal E-mail profissional
Dados biograficos
Dados biograficos Mestrar detalhes (0)

Vinculo de emprego pulblico
Esta fista ndo contém nenhuma entrada.

Faltas
o . Nivel reruneratdrio carreira Remuneracio
Férias e Licencas Sem Remuner...
Parentalidade o o )
Situacdo atual Situacao profissional
Formacao
Autoformacdo Situacao profissional de origem

Avaliacdo do desempenho e Lo...

Subsidio de refeicao Acréscimo remuneratério
Acumulacio de fungdes
Processos disciplinares, de aver... Registo de entrada/saida da IGF
Seguranca e satide no trabalho Entidade Data de saida Data de regresso
Inscricdo CGA, ADSE, Cofre da P...
Elementos remuneratorios e o.. Documentacdo complementar Mostrar detalhes ()

Esta lista ndo contém nenhuma entrada.

Outras situagdes

Processo individual anterior ao ..

uinte

LA
s

.
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Vinculo de Emprego Publico
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Processo individual N.® 1/2022 (Processo individual):Ler

Vinculo de Empregos Publico

Fungao

Processo individual

Os meus processos

Identificacdo e contacto

Dados biograficos

Vinculo de emprego plblico
Faltas

Férias e Licencas Sem Remuner...
Parentalidade

Formacao

Autoformacao

Avaliacdo do desempenho e Lo...
Acumulacao de fungdes
Processos disciplinares, de aver...
Seguranga e salde no trabalho
Inscriggo CGA, ADSE, Cofre da P..
Elementos remuneratorios e o..

Qutras situagdes

Vinculo de emprego publico

Registos de entradas/saidas da IGF

] Entidade

1 st Unipartner

Informacgéo sobre o vinculo a IGF.

Mostrar detalhes (1)
Data de saida Data de regresso

30/08/2023 00:00:00 31/08/2023 00:00:00

Vinculo de emprego publico

Esta lista ndo contém nenhuma entrada.

lostrar detalhes (0)

Informacao sobre o tipo de vinculo

Constituicao

[] Mome
Entrada N.7 7/2023

Mostrar detalhes (1)

Guarda documentos/registos da constituicao do vinculo a IGF

Modificacdo

Esta lista ndo contém nenhuma entrada.

Jostrar detalhes (0)

Guarda documentos/registos gue resultem de uma modificagao do vinculo a IGF.

Exting3o do vinculo de emprego pablico

Esta lista ndo contém nenhuma entrada.

“ostrar detalhes (0)

Guarda documentos/registos sobre a extingéo do vinculo a IGF

Processo individual anterior ao ..

unipartner

IGF

2023 Unipartner IT Services. All rights reserved. 15



Faltas
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Faltas

Processo individual N.° 1/2022 (Processo individual):Ler Fungo

Separador para registar faltas e justificagoes de faltas.

AR L il Lista de faltas reportadas pelo trabalhador.
Os meus processos Faltas Mastrar detalhes (1)
Identificacio e contacto D Motivo Periodo Justificacao
1 Covid 19 12 a 20 de Setembro A apresentar

Dados biograficos

. L Documentos/Registos Mostrar detalhes {0)
Vinculo de emprego plblico

Esta lista ndo contém nenhuma entrada.

Faltas
e Documentos relacionados com as faltas. i.e. justificagdes/comprovativos
Parentalidade

Formagao

Autoformacdo

Avaliacdo do desempenho e Lo...
Acumulacio de fungdes
Processos disciplinares, de aver...
Seguranca e salde no trabalho
Inscricdo CGA, ADSE, Cofre da P...
Elementos remuneratorios e o...

Qutras situagdes

Processo individual anterior ao ...

[ ] A
unlpartner IGF 2023 Unipartner IT Services. All rights reserved. 17



Ferias e Licengas sem Remuneragao
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~erigs e Licencas sem Remuneragao

Processo individual N.2 1/2022 (Processo individual):Ler

Separador de Registos de Férias e licengas sem remuneragao.

Processo individual Férias e Licencas Sem Remuneracao

S REIS RS Pedido de Licenca sem remuneracac Mosirar detsies 1)

T = Lista de processos de pedidos de licenga sem remuneragao.
Esia lista ndo contem nennuma entraaa.

Identificacdo e contacto

Dados biograficos Férias e licencas sem remuneracdo ) ) o ) = o Mostrar detalhes (0)
O A T ST Lista de periodos de férias e de licencas sem remuneragao (Auséncias).

Vinculo de emprego publico

Faltas Documentos/Registos Mostrar detalhes ()

Esta lista ndo contém nenhuma entrada. Lista de Documentos relacionados com férias e licengas sem remuneragao.

Férias e Licengas Sem Remuner...
Parentalidade

Formagao

Autoformacio

Avaliacdo do desempenho e Lo...
Acumulacao de fungdes
Processos disciplinares, de aver...
Seguranga e salde no trabalho
Inscrigdo CGA, ADSE, Cofre da P...
Elementos remuneratorios e o...
Qutras situagdes

Processo individual anterior ao ...
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Parentalidade
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Parentalidade

Processo individual N.* 1/2022 (Processo individual):Ler Funcgo

Separador de Registos relacionados com parentalidade.

Processo individual Parentalidade

Os meus processos Licenga Parental . . . Muostrar detalhes (0]
e Lista de processos de pedidos de licenga parental.

Identificacdo e contacto

Dados biograficos Parentalidade ) ) R ) ) Mastrar detalhes (0)
P R e Lista de periodos de auséncias por licenga parental

Vinculo de emprego plblico

Faltas Documentos/Registas Mostrar detalhes (0)

T NI Lista de Documentos relacionados com licencias parentais.

Férias e Licencas Sem Remuner...
Parentalidade

Formacao

Autoformacio

Avaliacdo do desempenho e Lo...
Acumulacio de fungdes
Processos disciplinares, de aver...
Seguranca e salde no trabalho
Inscricdo CGA, ADSE, Cofre da P...
Elementos remuneratérios e 0.
Outras situagdes

Processo individual anterior ao ..
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Formacao
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~Oormagao

Processo individual N.® 1/2022 (Processo individual):Ler

Separador de Registos de Formagao do trabalhador.

Processo individual Formacao

Os meus processos Formacdo académica Mostrar detalhes (0]

T I Lista da formacao academica do trabalhador.

Identificacdo e contacto

Dados biograficos Formacao profissional ) - ) ) Mastrar detalhes (0)
T S Lista da formagdao profissional do trabalhador.
Vinculo de emprego plblico = = ————————

Faltas Documentagdo complementar Mostrar detalhes {0)

Lista de Documentos relacionados com a formacgéo do trabalhador (i.e. comprovativos).

Esta lista ndo contém nenhuma entrada.

Férias e Licencas Sem Remuner...
Parentalidade

Formacao

Autoformacio

Avaliacdo do desempenho e Lo...
Acumulacao de fungdes
Processos disciplinares, de aver...
Seguranca e salde no trabalho
Inscricdo CGA, ADSE, Cofre da P...
Elementos remuneratorios e o...

Outras situagdes

Processo individual anterior ao ...
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Autoformacao
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Autoformacao

Processo individual N.° 1/2022 (Processo individual):Ler Fungao

Separador de Registos de Formagao do trabalhador.

Processo individual Autoformacao
Os meus processos Autnformagéc Mostrar detalhes (2)
\dentificagao e contacto e Lista de processos de pedidos de Autoformagao.
Pedido de autoformacdo N.° 1/2022
Dados biograficos Pedido de autoformagao N.° 3/2023

Vinculo de emprego publico
Documentacido complementar Mostrar detalhes (0)

Lista de Documentos/registos relacionados com os pedidos de autoformacao.

Faltas Esta lista ndo contém nenhuma entrada.

Férias e Licencas Sem Remuner...
Parentalidade

Formacao

Autoformacao

Avaliagdo do desempenho e Lo...
Acumulagae de fungdes
Processos disciplinares, de aver...
Seguranga e salde no trabalho
Inscricdo CGA, ADSE, Cofre da P...
Elementos remuneratdrios e 0.
Outras situagdes

Processo individual anterior ao ...
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Avaliacao do desempenho e Louvores
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Avaliacao do desempenho e Louvores

Processo individual N.® 1/2022 (Processo individual):Ler Funco

Objecto  Areade transferéncia  Vista Ferramentas  Definigdes O 4,

Separador de Registos de Avaliacdes do desempenho e louvores.

Processa individual Avaliacao do desempenho e Louvores
0s meus processos
\dentificacao e contacto Esta lista ndo contém nenhuma entrada. Lista de Documentos/registos de avaliagdo do desempenho e louvores.
Dados biograficos

Vinculo de emprego publico
Faltas

Férias e Licencas Sem Remuner...
Parentalidade

Formacao

Autoformacdo

Avaliacdo do desempenho e Lo...
Acumulacao de fungdes
Processos disciplinares, de aver...
Seguranga e salde no trabalho
Inscrigdo CGA, ADSE, Cofre da P...

Elementos remuneratdorios e o...

Qutras situagdes

Processo individual anterior ao ...
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Acumulagao de fungoes
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Acumulagio de funcoes

Processo individual N.* 1/2022 (Processo individual):Ler Funcso

Separador de Registos de acumulacédo de funcdes.

Processo individual Acumulacao de fungdes

Os meus processos Acumu Iagéo defungaes Mostrar detalhes (0]

e et et ot e Lista de processos de pedidos de acumulag&o de fungdes.

Identificacdo e contacto

Dados biograficos Documentacao complementar Mostrar detalhes (1)

[ Lista de Documentos/registos relacionados com os pedidos de acumulagao de fungoes.

Entrada M. 6/2023

Vinculo de emprego plblico

Faltas

Férias e Licengas Sem Remuner...
Parentalidade

Formacao

Autoformacio

Avaliacdo do desempenho e Lo...
Acumulacdo de fungdes
Processos disciplinares, de aver...
Seguranca e salde no trabalho
Inscricdo CGA, ADSE, Cofre da P...
Elementos remuneratérios e o..
Outras situagdes

Processo individual anterior ao ..
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Processos disciplinares, de averiguacoes/
inquerito e sindicancias
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Processos disciplinares, de averiguacoes/inquerito e sindicancia

Processo individual N.* 1/2022 (Processo individual):Ler Fungan
Objecto  Areade transferéncia  Vista  Ferramentas  Definices (OIS
Separador de Registos de processos disciplinares, de averiguagdo/inquerito e sindicancia.. ol
Processo individual Processos disciplinares, de averiguacoes/ inquerito e sindicancia

Lista de Documentos/registos de processos disciplinares, de
averiguagao/inquérito e sindicancia..

Os mMeus processos

e e e Esta lista ndo contém nenhuma entrada.
Dados biograficos

Vinculo de emprego plblico
Faltas

Férias e Licengas Sem Remuner...
Parentalidade

Formacao

Autoformacio

Avaliacdo do desempenho e Lo...
Acumulacio de fungdes
Processos disciplinares, de aver...
Seguranga e salde no trabalho
Inscricdo CGA, ADSE, Cofre da P..
Elementos remuneratérios e 0.
Qutras situagdes

Processo individual anterior ao ..
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Seguranca e saude no trabalho
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Seguranca e saude no trabalho

Processo individual N.® 1/2022 (Processo individual):Ler Fungéo

Objecto  Area de transferéncia  Vista Ferramentas  Definicdes

Separador de Registos de segurancga e saude no trabalho.

Processo individual Seguranca e saude no trabalho

Sl Lista de Documentos/registos relacionados com seguranga e saude no trabalho.

" = Esta lista ndo contém nenhuma entrada.
Identificacdo e contacto

Dados biograficos

Vinculo de emprego publico
Faltas

Férias e Licencas Sem Remuner...
Parentalidade

Formacao

Autoformacdo

Avaliacdo do desempenho e Lo...
Acumulacao de fungdes
Processos disciplinares, de aver...
Seguranga e sadde no trabalho
Inscrigdo CGA, ADSE, Cofre da P...
Elementos remuneratorios e 0.

Outras situagdes

Processo individual anterior ao ..
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Inscricao CGA, ADSE, Cofre da Previdencia,
SSAP, Sindicatos, Outros
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Inscricao CGA, ADSE, Cofre da Previdéncia, SSAP, Sindicatos, Outros

Processo individual N.® 1/2022 (Processo individual):Ler Fungo

Separador para registar faltas e justificagoes de faltas.

Processo individual Inscricao CGA, ADSE, Cofre da Previdéncia, SSAP, Sindicatos, Outros Lista de mgcﬂgées do ira ba|hador nas en‘[]dades refeﬂdas

Os meus processos Inscricio CGA, ADSE, Cofre da Previdéncia, SSAP, Sindicatos, Qutros Mostrar detalhes (0]

Esta lista nao contém nenhuma entrada.

Identificacdo e contacto

Dados biograficos Documentos/Registos Mostrar detalhes (0)

Esta lista ndo contém nenhuma entrada.

Vinculo de emprego piblico

Documentos relacionados com as inscrigoes efetuadas

Faltas

Férias e Licengas Sem Remuner...
Parentalidade

Formacao

Autoformacao

Avaliacdo do desempenho e Lo...
Acumulacio de fungdes
Processos disciplinares, de aver...
Seguranga e salde no trabalho
Inscrigao CGA, ADSE, Cofre da P...
Elementos remuneratorios e o...

Outras situagdes

Processo individual anterior ao ...
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Elementos remuneratorios e outras prestacoes
pecuniarias
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Elementos remuneratorios e outras prestacoes pecuniarias

Processo individual N.# 1/2022 (Processo individual):Ler Fungao

Objecto  Areadetransferéncia  Vista Ferramentas Definicdes

Separador de Registos de elementos remuneratorios e outras prestagdes pecuniarias.

Processo individual Elementos remuneratdrios e outras prestagﬁes pecuniarias ) ) )
Lista de Documentos/registos relacionados com elementos

Ciiens promeasas remuneratorios e outras prestagdes pecuniarias

" = Esta lista nao contém nenhuma entrada.
Identificacdo e contacto

Dados biograficos

Vinculo de emprego plblico
Faltas

Férias e Licencas Sem Remuner...
Parentalidade

Formacgao

Autoformacdo

Avaliacdo do desempenho e Lo...
Acumulacio de funcdes
Processos disciplinares, de aver...
Seguranca e salde no trabalho
Inscricdo CGA, ADSE, Cofre da P...
Elementos remuneratorios e 0.
Outras situagdes

Processo individual anterior ao ...
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Outras situacgoes
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Outras situagoes

Processo individual N.® 1/2022 (Processo individual):Ler

Objecto  Areadetransferéncia Vista Ferramentas Definigbes O 4,

Separador de Registos de outros eventos/informacgdes de interesse do
rocacsn ndiduat Outras situagdes trabalhador e da IGF que ndo se enguadram noutros separadores.

Os mMeus processos

Identificacdo e contacto yan Nome

Dados biograficos (] El entradane1/2023
vinculo de emprego publico
Faltas

Férias e Licencas Sem Remuner...
Parentalidade

Formacao

Autoformacdo

Avaliacdo do desempenho e Lo...
Acumulacao de funges
Processos disciplinares, de aver...
Seguranca e saude no trabalho
Inscrigio CGA, ADSE, Cofre da P...
Elementos remuneratorios e o...

Outras situagdes

Processo individual anterior ao ...
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Processo individual anterior ao ingresso na IGF —
Autoridade de Auditoria
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Processo individual anterior ao ingresso na IGF — Autoridade de Auditoria

Processo individual N.® 1/2022 (Processo individual):Ler Fungo

Separador de Processo individual anterior ao ingresso na IGF — Autoridade de Auditoria

Processo individual Processo individual anterior ao ingresso na IGF - Autoridade de Auditoria

Os meus processos Mostrar detalhes {0)

P individual i i IGF - Al idade de Auditori o o o o 5 . . ~
rocesso inclidus anterior ao ingresso na Iar - Aufoncade deAudlon@ | |ista de processos individuais de outros organismos, antes da admiss&o na IGF.
Esta lista nao contem nenhuma entraaa.

Identificacdo e contacto

Dados biograficos Observagdes/Motas

Observagdes ou notas relevantes para contextualizar a informacao em registo.

Vinculo de emprego plblico
Faltas

Férias e Licengas Sem Remuner...
Parentalidade

Formacao

Autoformacao

Avaliacdo do desempenho e Lo...
Acumulacio de fungdes
Processos disciplinares, de aver...
Seguranca e salde no trabalho
Inscricao CGA, ADSE, Cofre da P...
Elementos remuneratorios e o..
Outras situagdes

Processo individual anterior ao ...
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