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Aos novos lugares aplicar-se-4 o disposto no n.” 4 do
artigo 75.° do referido Decreto n.> 44 064, de 28 de No-
vembro de 1961.

Ministério da Justica, 29 de Junho de 1963. — O Ministro
da Justica, Jodo de Malos Antunes Varela.

MINISTERIO DAS FINANCAS

Direccdo-Geral da Fazenda Publica

Decreto-Lei n.° 45 094

Usando da faculdade conferida pela 1.* parte do n.° 2.°
do artigo 109.° da Constibtuiciio, o Governo decreta e eu
promulgo, para valer como lei, o seguinte:

Artigo tnico. Os artigos 2. e 7. do Decreto-Lei
n.° 44 518, de 17 de Agosto de 1962, passam a ter a se-
guinte redacgio:

Art. 2.° O empréstimo serd tomado integralmente
pelo Banco Nacional Ultramarino, que pord & ordem
da provincia o respectivo valor em escudos mogambi-
:anos, a fim de serem aplicados em obras do II Plano
de TFomento a realizar na referida provincia de Mo-
cambique.

Art. 7.° Nas datas fixadas nos artigos 5.° e 6.°
a provincia de Mocambique entregard ao Tesouro,
em escudos mogambicanos, quantias iguais s despen-
didas por este para pagamento de juros e amortiza-
edes ao Banco Nacional Ultramarino, de acordo com
o estabelecido nos mesmos artigos.

¢ Gnico. Sempre que o julgar conveniente, pode
a provincia antecipar as amortizacdes ao Tesouro.

Neste caso, poderd tamhém o Tesouro, se assim
o entender, antecipar as amortizaces a que se refere
o artigo 6.°

Publique-se e cumpra-se como nele se contém.

Pacos do Governo da Republica, 29 de Junho de
1963. — Amrrico Deus Ropriaues THomaz — Anitdnio de
Oliveira Salazar — José Gongalo da Cunha Sottomayor
Correia de Oliveira — Manucl Gomes de Araijo — Al-
fredo Rodrigues dos Santos Jinior — Jodo de Matos An-
tuncs Varela — Anténio Manucl Pinto Barbosa — Joa-
quim da Luz Cunha — Fernando Quintanilha Mendonga
Dias — Alberto  Marciano  Gorjdo Franco Nogueira —
Bduardo de Arantes e Oliveira — Anténio Augusto Pei-
xoto  Correia — Inocéneio Galvio Teles — Luis Maria
Teixeira Pinto — Carlos Gomes da Silva Ribeiro — José
Jodo Gongalves de Proenga — Pedro Mdrio Soares Mar-
tinez.

Para ser publicado no Boletim Oficial de Mogambi-
que. — Peivoto Correla.

Direcgiio-Geral das Contribuices e Impostos

Decreto n.° 45 095

Reformados os principais diplomas do sistema tributa-
rio, em que se estabelece a substancia e a forma dos di-
reitos do HEstado & obtenciio de receitas, nfio poderia,
necessariamente, deixar de ser revista, em rigorosa coinei-

déncia com a publicacio ou entrada em vigor da reforma
tributdria, toda a estrutura dos servicos de administracio
fiscal e dos meios de que naturalmente careca, para a
integral realizagdo dos fing a seu cargo. Se o fendmeno
fiscal se processa, em todo o seu decurso, sob a accglio e a
autoridade de servigos publicos afectos a um fim especifico
de administraciio declaradamente téenico e qualificado
pelo exercicio de funcdes decisérias, toda a eficiéncia da
reforma fiscal ficard dependente, por certo, da boa ou mé
organizaciio ¢ funcionamento desses mesmos servigos que
a hfio-de executar.

Entre os objectivos da reforma fiscal, agora publicada,
destaca-se, com assinalado relevo, o de uma desejada e
possivel adequaciio ao novo condicionalismo da época
em que vivemos de toda a estrutura fundamental do sis-
tema tributério tradicional entre nods, que tem constituido
a base de uma administracio financeira acreditada, atra-
vés do tempo, néio unicamente pela firmeza e seguranca
dos resultados, mas pela observincia e rigor dos préprios
direitos. E, pois, dentro do enquadramento neste objectivo
de manutencio das formas orginicas em que se tem fir-
mado a certeza, a seguranca e a ordem na administracfo
tributdria, que se vai rever a organizacfo dos servigos e
procurar, para ela, a melhor adequaciio ds novas exigén-
cias.

Se se procurou, na reforma fiscal, adaptar o sistema &
conjuntura, e se criaram, para tal, novas incidéncias, no-
vos métodos de determinacio da matéria colectdvel e
novas técnicas, de acentuado rigor juridico e conteudo
econémico para o proprio apuramento dos elementos ou
factores que a devam expressar, niéo poderia deixar de se
orientar a constituiciio do servigo e dos elementos pessoais
que o compdem, no sentido de obter deles aquela adequa-
clo indispensavel & boa eficiéncia das novas leis.

Nio seria de adoptar, como méftodo, necessdriamente,
uma renovacio profunda, em extensio e em substincia,
porque nem a reforma fiscal o exigiria, nem os servigos
publicos se compadecem com improvisos, dado que o me-
lhor que geralmente possuem resulta sempre do processa-
mento longo e persistente do objecto das instituicdes ou
da dedicaciio e experiéneia, do ideal ¢ exemplo daqueles
que as servem, e a formacfio dos funciondrios da adminis-
traciio fiscal é, por si, e pelo que da mesma se conhece,
segura garantia de uma adaptagiio ripida &s necessidades
e aos objectivos da reforma.

A reorganizagiio dos servicos das contribuigdes e im-
postos vai, pois, fazer-se fundamentalmente, dentro dos
quadros tradicionais, através da criacfio, neles, de novos
meios ou do reforco de meios ja existentes, para que pos-
sam ser material e eficientemente desempenhadas todas
as funcdes, e para que os funciondrios possam acompa-
nhar constantemente, na sua preparacio, as exigéncias
téenicas do proprio servico ou o progresso, no campo bted-
rico e pratico, da ciéneia fiscal.

Muitas das medidas agora consagradas neste diploma
Unico vém sendo j& objecto de pratica mais ou menos
longa, ou de experiéncia levada a efeito com a segura
antecipaciio, para que nfo pudesse correr-se o risco de
uma cvenbual desorganizagio quando estivesse em causa
o emprego de sistemas que em alguns aspectos se apre-
sentam como inteiramente novos. A confirmacfo que se
tem obtido no decurso da sua execuciio sobre a eficiéncia
dos métodos ensaiados e da organizacfio, lenta mas pro-
gressivamente elaborada e posta em préitica, habilita
agora & sua institucionalizagfio definitiva e & harmoniza-
ciio dos seus objectivos dentro de uma estruturagéio total
do servigo.

Procura-se, fundamentalmente, dotar os servigos de
pessoal inteiramente idéneo e suficiente, em qualidade e
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em numero, para que a reforma fiscal possa realizar-se
integralmente, isto é, como um todo em si mesma, sem a
possibilidade de desarticulagiio decorrente de eventuais
atrasos, ou da ineficiéncia porventura ocorrente em alguns
dos sectores da fiscalidade.

Dentro das possibilidades de que é legitimo dispor,
tem-se procurado resolver alguns problemas do pessoal
dos servigos tributdrios, néio carecendo ja de solugio, neste
momento, alguns dos que ofereciam, até hd pouco, maior
acuidade; mnesse caso se encontram j& os escrivies das
execucdes fiscais e os informadores fiscais, a quem se per-
mite um acesso a lugares que até agora lhes eram vedados.
N#o se deixa todavia de atender a situagdes cuja manu-
tencdo poderia oferecer porventura ainda algumas ddvidas
no campo da justica relativa entre todos os funciondrios.

Estruturados os meios e dadas aos funciondrios as possi-
bilidades para uma preparacio solida e orientada no sen-
tido das necessidades, tem-se como certo que o campo mais
eficaz e justo da melhoria de situagfo dos funcionérios é
o do alargamento das condicdes de acesso, evitando a es-
tagnacio forgada ou a perda do estimulo que decorre da
visdo de um horizonte porventura fechado a certas
melhorias. Nestes termos, poucos serfo, de futuro, os
funciondrios que poderfio deixar de imputar & prépria
responsabilidade pessoal os efeitos da situacio em que
eventualmente se encontrem, dado que se lhes abrem,
francamente, as portas de acesso a melhores lugares. As
limitagoes que ainda se mantém sfo aquelas que natu-
ralmente decorrem da necessidade de defesa de fungdes
mais qualificadas que nfo possam ser confiadas a servi-
dores menos preparados.

O espirito que informa a estruturacio agora completada
¢ o que tem sido exposto nos Ultimos relatérios dos pro-
jectos de leis de autorizagdio de receitas e despesas, e de-
signadamente no da Lei n.° 2117, de 19 de Dezembro de
1962.

Sempre se reconheceu que o valor das instituigdes ests
ndo apenas na exceléncia da sua prépria organizagio mas,
decisivamente, na qualidade e fervor daqueles que as
servem. Julga-se todavia nfio vir a ser desmentida a cer-
teza que se tem sobre a eficiéneia da reforma fiscal,
quanto ao que dependa dos servicos que a vio executar.

Assim, em cumprimento e nos termos dos preceitos
estabelecidos nos artigos 12.° ¢ 28.° da Lei n.° 2117, de
19 de Dezembro de 1962;

Usando da faculdade conferida pelo n.° 3.° do ar-
tigo 109.° da Constituicio, o Governo decreta e eu pro-
muluo o seguinte:

Altlgo 1.° £ aprovada a Organizagiio da :DH‘(:‘LC}&O Geral
das Contribuicdes e Impostos, que faz parte do presente
decreto e que entra em vigor em 1 de Julho do ano cor-
rente.

Art. 2.° Fica o Ministro das Finangas autorizado a to-
mar as providéncias necessarias & entrada em funciona-
mento dos servigos remodelados o criados pelo presente
diploma. s

Art. 8.° Enquanto nio for regulamentada a Organizagiio
da Direccio-Geral das Contribui¢des e Impostos, obser-
var-se-80, com as adaptacdes julgadas necessérias, as dis-
posicdes legais em vigor que nfio a contrariem, devendo
ser resolvidas por despacho do Ministro. das Financas as
dividas que se suscitem na sua aplicagfo.

Art. 4.° Os lugares das diferentes categorias de funcio-
nérios dos actuais quadros de pessoal da Direcgfio-Geral
ndo compreendidos nos artigos 20.° e 21.° da organizacio
aprovada pelo presente diploma considerar-se-Ao extintos
4 medida que ocorrerem as respectivas vagas.

Art. 5.° E extinto o lugar de arquivista da Direccdo-
-Geral das Contribuicdes e Impostos, considerando-se in-

vestido na categoria de primeiro-oficial, com dispensa de
todas as formalidades legais, designadamente do visto do
Tribunal de Contas, o funciondrio que actualmente exerce
aquelas fungdes.

Art. 6.° Enquanto ndo houver juizes da magistratura
das contribuicdes e impostos para o provimento de todas
as vagas, as primeiras nomeagdes para os lugares de juizes
dos tribunais de 1.* instincia de qualquer das classes po-
derdio ser efectuadas nos termos dos artigos 86.° e 37.° da
Organizagio dos Servigos de Justica Fiscal, com dispensa
do tempo de servigo meles exigido.

Art. 7.° Os engenheiros de 1.* e 2.* classes do quadro
especial do Serwgo de Prevencio e Fiscalizacio Tributdria,
a que se refere a alinea d) do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 44 966, de 9 de Abril de 1963, consideram-se investi-
dos em iguais lugares do quadro especial do Gabinete Téc-
nico de Avaliagdes e Instalagdes previstos no n.° 1) do
quadro 1v do artigo 21.° da organizaciio aprovada pelo pre-
sente diploma, com dispensa de quaisquer formalidades

_legais, designadamente do visto do Tribunal de Contas,

posse e diploma de fungdes publicas.

Art. 8.° Os secretdrios de financas de 1.%, 2.> e 3.2 clas-
ses actualmente exercendo funcdes no Servigo de Informa-
¢des Fiscais consideram-se investidos, em comissdo de
servigo, nos lugares de técnicos informadores de 1.2, 2.2 e
3.2 classes, respectivamente, com dispensa de quaisquer
formalidades legais, designadamente do visto do Tribunal
de Contas.

Art. 9.° Os actuais dactilégrafos da Direcclo-Geral das
ContribuicSes e Impostos consideram-se investidos, sem
prejuizo do disposto na alinea d) do artigo 54.° da orga-
nizaciio aprovada por este diploma, nos cargos de escri-
turdrios-dactilégrafos, com dispensa de todas as formali-
dades legais, designadamente do visto do Tribunal de
Contas, posse e diploma de fungdes publicas. .

Art. 10.° Os serventes da Direcglio-Geral, das direcgdes
distritais de financas e das reparticdes de finangas dos bair-
ros fiscais de Lisboa e Porto consideram-se investidos nos
lugares de continuos de 2.* classe dos respectivos servigos.

Art. 11.° Os serventes assalariados das reparticbes de
financas de 1.2 classe, exceptuados os dos bairros de Lisboa
e Porto, a que se refere o § 1.° do artigo 89.° do Decreto

.2 18 176, de 8 de Abril de 1930, que possuam ou obte-
nham as habilitacdes literdrias exigidas por lei, serfo in-
vestidos nos lugares de serventes das respectivas repar-
ticdes, com dispensa dos requisitos legais relativos a idade.

§ Unico. Os serventes que nflo reunam as condicdes
previstas no corpo deste artigo poderfio continuar a prestar
servico como assalariados, nos termos do § 1.° do artigo 39.°
do Decreto n.° 18 176 e com direito & remuneragdo fixada
no artigo unico do Decreto-Lei n.® 42 648, de 17 de No-
vembro de 1959.

Art. 12.° O disposto nos §§ 2.° e 3.° do artigo 45.° da
organizagio aprovada pelo presente diploma é aplicavel
aos funciondrios abrangidos pelo preceituado no artigo 3.°
e seu § 1.° do Decreto-Lei n.° 23 396, de 28 de Dezembro
de 1983, artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 29 996, de 24 de
Outubro de 1939, e § 1.° do artigo 49.° do regulamento
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 81 817, de 13 de Junho de
1941, os quais poderfio ser admitidos aos primeiros con-
cursos que se realizarem depois da entrada em vigor deste
diploma.

Art. 18.° O disposto no § 1.° do artigo 53.° da organiza-
cfo aprovada por este diploma n#o se aplica aos candidatos
aprovados em concursos anteriores cuja validade ainda nio
tenha caducado, desde que, & data da promoc¢do, se en-
contrem no exercicio das suas fungdes e, quanto aos can-
didatos a directores de financas, tenham classificacdo de
servico nfio inferior a Bom.
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Art. 14.° E mantido em vigor, pelo periodo de seis anos,
o disposto no artigo 2.° do Decreto n.® 44 181, de 9 de
Fevereiro de 1962, e no artigo 23.° do Decreto-Lei
n.° 44 966, de 9 de Abril do ano corrente.

Art. 15.° Os funcionérios a que se refere o artigo 6.° do
Decreto-Lei n.° 45 006, de 27 de Abril de 1963, poderdo
ainda apresentar o requerimento a que se refere o § 1.°
do mesmo artigo no prazo de 30 dias, a contar da publi-
cagiio deste diploma.

Art, 16.° Ag gratificacdes atribufdas nos termos do ar-
tigo 69.° da organizaciio aprovada por este diploma e dos
artigos 60.° e 86.° da Organizacfio dos Servicos de Justica
Tiscal, aprovada pelo Decreto-Lei n.° 45 006, de 27 de
Abril de 1963, sfo consideradas para os efeitos do disposto
no artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 26 115, de 28 de Novembro
de 1935, com aplicaciio do preceituado no artigo 1.° do
Decreto-Lei n.° 26 155, de 24 de Dezembro de 1935.

Art. 17.° Deixam de ser abonadas aos funciondrios dos
diferentes quadros da Direcc¢do-Geral das Contribuicdes e
Impostos, a partir da entrada em vigor da organizagio
aprovada pelo presente diploma, as gratificacdes previstas
no artigo 8.° do Decreto-Liei n.° 26 116, de 23 de Novembro
de 1985, e no n.° 1.° do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 42 637,
de T de Novembro de 1959.

Art. 18.° As gratificagdes a que se refere o § unico do
artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 44 966, de 9 de Abril de
1963, poderfio ser abonadas a partiv da data da entrada
em vigor do mesmo decreto-lei, embora visadas posterior-
mente pelo Tribunal de Contas.

Art. 19.° Na satisfacfio dos encargos com pessoal, resul-
tantes da execucdo deste diploma, poderfo ser utilizadas
as disponibilidades das verbas orgamentais consignadas ao
pagamento do pessoal dos quadros aprovados da Direcgiio-
-Geral das Contribuicdes e Impostos e das direcgdes de
finangas distritais e secgdes concelhius para o pessoal dos
respectivos quadros.

Art. 20.° Enquanto n#o for revista a legislacio sobre
custas de processos das contribuices e impostos, aplicar-
-se-80 aos processos instaurados a partir de 1 de Julho de
1965 as disposictes legais actualmente em vigor.

Publique-se e cumpra-se como nele se contém.

Pacos do Governo da Republica, 29 de Junho de
1963. — Amgrico DeEus Ropricues TuOMAZ — Antdnio de
Oliveira Salazar — Anténio Manuel Pinto Barbosa.

Organizagdo da Direcgdo-Geral das Contribuigoes
¢ Impostos

CAPITULO I
Atribuicdes

Artigo 1.2 A Direcglio-Geral das Contribuigdes e Impos-
tos é o drgdo -do Ministério das Finangas incumbido da
administracéo fiscal do Estado, tendo por funcoes, no que
respeita a toda a matéria fiscal nfio excluida por lei:

a) Executar as leis tributdrias e os-compromissos de
ordem internacional;

b) Exercer a acglio de justica fiseal;

¢) Estudar e propor as medidas fiscais de cardeter nor-
mativo e informar o Ministro sobre os resultados e as cir-
cunstancias ou factos observados na execugiio das leis;

d) Promover o progresso da téenica fiscal e contribuir
para a investigagio cientifica no campo da fiscalidade.

Art. 2.° Na execuciio das leis e dos compromissos inter-
nacionais incumbe & Direccgfio-Geral:

a) Tomar conhecimento de todos os factos ou situagses
previstos na lei como fontes de obrigacfes fiscais;

b) Organizar os registos ou inscrigdes de factos tribu-
tarios, instaurar os processos necessérios i liquidacéio e
cobranca dos impostos e dar-lhes seguimento;

¢) Decidir por acto adequado sobre a aplicagio da lei
aos factos concretos, tornando certas, liquidag e executo-
rias as obrigagdes nela previstas;

d) Apreciar e decidir sobre o contetido de requerimentos,
exposigbes ou reclamacgdes relativos & aplicacio das leis
fiscais;

¢) Constituir as entidades ou 6rgos de tesouraria em
obrigacéio de arrecadar as importincias liquidadas como
objecto de imposigdes fiscais ¢ verificar a exactidfio do seu
cumprimento; .

f) Anular as decisdes constitutivas de direitos certos e
executorios nos casos autorizados por lei;

g) Actuar por todos os meios admitidos em direito com
vista a atingir os objectivos das leis sem ofensa dos direitos
dos particulares.

Art. 3.° No exercicio da acclio de justica fiscal compete
4 Direcgio-Geral a funcfio de Ministério Publico, incum-
bindo-lhe especialmente:

a) Verificar o cumprimento das leis por parte dos obri-
gados fiscais;

b) Surpreender, vigiar e contrariar as situagdes de eva-
siio fiseal, de fraude ou de injustica tributaria;

¢) Prevenir e evitar a inobservincia das leis fiscais;

d) Esclarecer e informar os contribuintes sobre o con-
tetdo das leis e auxilid-los no cumprimento das obrigacdes
fiscais;

¢) Promover as diligéneias indispensiveis & integracio
dos preceitos legais violados e & repressio das infracgdes
fiscais;

f) Executar as decisdes judiciais;

g) Ordenar e fiscalizar o exercicio de actividades auxi-
liares da acgfio tributdria ou que com ela interfiram direc-
tamente;

h) Lxercer pelogs meios adequados uma acciio perma-
nente de defesa dos principios legais.

§ 1.° O julgamento em processo judicial das questdes
decorrentes da execugdo das leis fisecais incumbe em 1.2
e 2.* insténcias a tribunais especiais dependentes da Direc-
¢io-Geral.

§ 2. O disposto no corpo deste artigo nio prejudica o
cumprimento das obrigacdes legalmente impostas a quais-
quer autoridades, corpos administrativos, reparticdes pu-
blicas, pessoas colectivas de utilidade publica ou outras
entidades.

Art. 4.° No exercicio da funciio preparatdria e auxiliar
da acgdio normativa incumbe & Direccfio-Geral:

a) Observar as realidades tributérias e verificar quanto
a elas a eficiéncia da aplicacio das leis;

b) Estudar e promover o aperfeicoamento e a actuali-
zagdo do sistema fiscal;

¢) Informar o Ministro sobre as circunstincias que
devam sergconsideradas na elaboragdo das normas tribu-
tarias;

d) Pronunciar-se sobre os projectos de disposicdes le-
gislativas ou contratuais do Governo, em matéria fiscal,
tendo em vista os prineipios e critérios que informam o
sistema tributédrio;

) Analisar os efeitos da diversidade de decisdes judi-
ciais e sistemas tributarios regionais ou nacionais e propor
as medidas adequadas b sua atenuacfio ou eliminacio.

Art. 5.° No exercicio da funcfio de promover o progresso
da técnica fiscal e de contribuir para a investigacio cien-
tifica no campo da fiscalidade, incumbe & Direcc¢fio-Geral:

a) Realizar estudos, pesquisas, inquéritog e trabalhos
necessarios ao progresso e eficiéncia dos seus servigos;
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b) Preparar programas e elementos de estudo e orga-
nizar estdgios, cursos ou sessdes de estudo para aperfei-
goamento do seu funcionalismo;

¢) Organizar um servigo de documentaciio e consulta
dos elementos relativos ao progresso da ciéncia e técnica
fiscal; ,

d) Preparar e publicar os elementos ou érgios de divul-
gacio que lhe sejam afectos;

e) Organizar e fomentar a associagio de todas as pes-
soas e entidades interessadas no conhecimento e progresso
da ciéncia e téenica fiscal;

f) Promover e fomentar a formacgio e o esclarecimento
da consciéncia civica em matéria tributdria numa base de
justica e de solidariedade.

CAPITULO II
Organizacio

Art. 6.° A Direccio-Geral das Contribuicses e Impostos
constitui um corpo orginico, unitdrio, dirigido superior-
mente por um director-geral, imediatamente subordinado
ao Ministro das Finangas, e compreende os seguintes ser-
vigos:

a) De administragio fiscal;

b) De justiga fiscal;

¢) De informagdes fiscais;

d) De estudos fiscais;

e) De avaliacdes e instalacoes;

f) De administracio interna.

§ 1o Os servigos de administraciio fiscal sdo executados:

a) No Ministério: por cinco reparticdes;

b) Nos distritos: por direcgdes distritais de financas;

¢) Nos concelhos: por repartigdes concelhias de finan-
cas.

§ 2.° Os servigos de justica fiscal sfio executados:

a) No Ministério: pelo Tribunal de 2.* Insténcia, pelos
servigos do Ministério Publico das Contribuicdes e Impos-
tos e pelos servigos de registo e disciplina dos técnicos
de contas;

b) Nos distritos: pelos tribunais de 1.* instincia e pelos
servigos distritais do Ministério Publico das Contribuigses
e Impostos;

¢) Nos concelhos: pelas reparticdes concelhias de finan-
cas e pelos servigos concelhios do Ministério Publico das
Contribui¢tes e Impostos.

§ 8.° Os servigos referidos nas alineas ¢), d), e) e f)
do corpo deste artigo funcionam na imediata dependéncia
do director-geral e estfio a cargo, respectivamente, do Ser-
vigo de Informagdes Fiscais, do Centro de Bstudos Fiscais,
do Gabinete Técnico de Avaliagdes e Instalagdes e da Re-
particio Central de Administracdo Interna.

Art. 7.° Independentemente da organizaciio estabelecida
no presente capitulo, o director-geral poderd determinar,
quando necessario, que alguns dos servigos nele compreen-
didos ou quaisquer outros que incumbam # Direcgfio-Geral
sejam distribuidos, fransitem de um para outro servico,
reparticdio ou secgdo, ou se agrupem por forma a dispensar
o preenchimento de alguns lugares ou a obter melhor efi-
ciéncia.

§ unico. A situacio poderd manter-se pelo perfodo de
um ano, findo o qual deverd ser confirmada por portaria
do Ministro das Financas.

Art. 8.° Os servicos centrais de administracio fiscal
compreendem cinco reparti¢des, assim constituldas:

a) 1.* Reparticdo:

1.» Secgfio — Contribuicdo predial e imposto sobre a
industria agricola;
2.2 Secglio — Taxa militar;

b) 2.2 Reparticdo:
1a Secgfio — Imposto profissional e imposto de capi-
tais; '

2. Secedio — Imposto complementar;

¢) 8.= Reparticdo:

1.» Secgio — Contribuicéio industrial;

2.2 Sec¢iio — Imposto sobre espectdculos publicos,
imposto de camionagem e de compensacio, im-
posto de transito, outros impostos que incidam
sobre o rendimento e multas e outros rendimen-
tos cuja administraciio nfo esteja expressamente
atribulda a outro -organismo;

d) 4.* Reparticdo:

1. Secglio — Bisa e imposto sobre as sucessdes e doa-
¢oes;

2. Secgio — Imposto sobre mais-valias e outros im-
postos que incidam sobre o patrimdnio;

e) 5.* Repartic#o:

1. Secgfio — Imposto do selo e receitas por meio de
estampilhas;

2.% Secgiio — Impostos sobre consumos, sobre as tran-
sacgdes e outros que incidam sobre a despesa.

Art. 9. As direcgdes distritais de finangas incumbem,
além das fungdes proprias da Direcgio-Geral, quaisquer
outras que lhes sejam atribuidas por lei.

§ 1.0 As direcgdes distritais de finangas sio compostas
por secgdes a cargo de chefes de seccio e de primeiros ou
segundos-oficiais.

§ 2.° Os servigos das direccdes distritais de Lisboa,
Porto e Coimbra séio distribuidos pela forma seguinte:

a) 1.* Secgdio — Servicos de administraciio fiscal;

b) 2.* Secclio — Servicos da Fazenda Publica, Caixa
Geral de Depodsitos, Crédito e Previdéncia, Junta do Cré-
dito Publico e correios;

¢) 8.* Secgiio — Servigos de contabilidade publica e
outros néo especificados;

d) 4.* Secgdo —Servigos do Banco de Portugal como
caixa geral do Tesouro;

e) 5. Secgio— Servicos de justica fiscal.

§ 8.° Os servigos das outras direccdes distritais de finan-
cas sfo assim distribuidos:

a) 1.* Secefio — Servigos de administraciio fiscal;

b) 2.» Secgdo — Servigos da Fazenda Publica, Caixa
Geral de Depdsitos, Crédito e Previdéncia, Junta do Cré-
dito Piblico, correios e Banco de Portugal como caixa
geral do Tesouro;

c) 8.* Secglo — Servigos de contabilidade publica e ou-
tros néo especificados;

d) 4.* Secglio — Servigos de justica fiscal.

§ 4.° O Ministro das Financas, sempre que as necessi-
dades o justifiquem, poderd aumentar ou diminuir o ni-
mero de secgdes das direcees distritais de financas.

Quando se verificar o caso previsto na segunda parte
da alinea b) do artigo 11.°, o numero de secc¢des serd
aumentado por forma que os servicos de secretaria de
cada juizo fiquem afectos a uma seccfio, continuando a
competir & 5.* secclio, além dos de secretaria do 1.° juizo,
os demais servigos de justica fiscal.

Art. 10.° As repartigdes concelhias de financas séo de
12, 22 ¢ 3.* classes, consoante a classificacio que consta
do mapa anexo a este diploma, incumbindo-lhes, além dag
fungdes préprias da Direcglo-Geral, quaisquer outras que
lhes sejam atribuidas por lei.

§ 1.° Os servigos de administracio fiscal nos concelhos
de Lisboa, Porto e Coimbra poderfio funcionar em regime
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de bairros fiscais, cabendo as respectivas reparticdes de
financas as fungdes e a organizaciio das reparticdes con-
celhias.

§ 2.° Nos casos previstos no pardgrafo anterior, e em
todos aqueles em que o volume dos servigos o justifique,
poderdio as reparti¢des funcionar em regime de seccdes a
cargo de secretérios de financas de categoria imediata-
mente inferior & do chefe da reparticio, com a distribuicio
de servigog estabelecida em despacho ministerial.

§ 8.° O Ministro das Financas poderd, por portaria pu-
blicada no Didrio do Governo, alterar o mapa a que se
refere o corpo deste artigo e proceder, sempre que as cir-
cunstancias o justifiquem, & concentracdo parcial ou total
dos servigos ou ao seu desdobramento.

Art. 11.° Os tribunais das contribuicdes e impostos sfo
de 2.2 e de 1.2 instancias:

a) O Tribunal de 2.* Instincia das Contribuicdes e Im-
postos é colectivo ¢ julga, em via de recurso, os processos
cujo valor exceda a alcada dos tribunais de 1.* instdncia;

b) Os tribunais de 1.* insténcia sdo singulares, de com-
peténcia regional, com assento nas sedes de distrito e com-
preendem toda a 4rea da respectiva circunserigdo admi-
nistrativa, podendo os de Lisboa ¢ Porto ser constituidos
por dois ou mais juizos, em regime de distribuiciio de
todas as espécies de processos da sua competéneia.

§ 1.° O Tribunal de 2. Instancia é constituido por uin
corpo de juizes, entre os quais o Ministro das TFinancas
escolherd livremente o presidente.

§ 2.° Se, por aumento de cardcter permanente dos ser-
vigos préprios das contribuices e impostos ou por am-
pliacdo da sua competéncia, se mostrar necessdrio ou con-
veniente, poderd o Ministro das Iinangas desdobrar a
constituicdo e funcionamento do Tribunal de 2.* Instancia
em regime de circunscri¢des fiscais, com sede e organiza-
cdo independentes, cabendo a cada um, na area da sua
competéncia, ¢ aos respectivos presidentes e juizes, &s
fungdes e categorias estabelecidas na Organizagéio dos Ser-
vigos de Justica Fiscal.

§ 8.° Os tribunais de 1.2 instincia sfo de 1.2, 2.2 ¢ 3.2
classes, sendo de 1.» os de Lisboa, Porto e Coimbra, de
2.% os de Aveiro, Braga, Leiria, Santarém, Viseu, Fun-
chal e Ponta Delgada e de 3. todos os restantes.

Art. 12.° O Ministério Pablico das Contribuicdes e Im-
postos é o drgéio promotor da acgiio de justica fiscal e veri-
ficador do cumprimento das leis tributérias, exerce a sua
fungiio junto dos competentes tribunais e dos servigos de
“administraciio fiscal e é assim constituido:

@) O director-geral, na qualidade de chefe superior do
Ministério Publico das Contribuicdes e Impostos, na ime-
diata dependéncia do Ministro das Financas;

b) Os adjuntos do director-geral e o director do Servigo

de Prevenciio e Fiscalizaciio Tributdria;

¢) Os chefes de reparticiio dos servicos centrais, os di-
rectores distritais de financas e seus ajudantes;

d) Os chefes das repartigdes concelhias de financas.

§ unico. O director-geral, quando se mostrar necessé-
rio, poderd ser coadjuvado nas funcdes de chefe superior
do Ministério Publico das Contribuicoes e Impostos, nas
condigdes estabelecidas na Organizacfio dos Servicos de
Justica Fiscal.

Art. 18.° O Servigo de Prevencéio e Fiscalizacio Tribu-
tiria é o servico administrativo da Direcciio-Geral pre-
paratdrio e coadjuvante da acclo de justica tiscal, incum-
bindo-lhe exercer a acciio externa do Ministério Publico
no que respeita as contribuicdes, impostos, taxas e demais
receitas a cargo da Direcefio-Geral, e compreende:

@) No Ministério: um servico central directamente su-
bordinado ao director-geral;

b) Nos distritos: servicos subordinados aos directores
de financas dos respectivos distritos;

¢) Nos concelhos: servigos subordinados aos chefes das
reparticdes concelhias de financas.

Art. 14.° A regulamentagiio dos servigos de justiga fiscal
¢ a estabelecida na respectiva organizacfiio e no Cddigo
de Processo das Contribuicdes e Impostos.

Art. 15.° Os servicos de informacdes fiscais funcionam
na dependéncia imediata do director-geral, junto das di-
reccdes distritais de finangas e reparticdes concelhias, sob
a responsabilidade dos respectivos chefes, incumbindo-lhes
exercer a acgiio de informacdo e esclarecimento sobre o
conteudo das leis tributdrias e auxiliar os contribuintes
no cumprimento das obrigacdes fiscais.

§ tnico. O Ministro poderd estabelecer servicos priva-
tivos de informacfio nos lugares onde o seu funcionamento
se justifique.

Art. 16.° Os servicos de estudos fiscais incumbemn ao
Centro de Estudos Fiscais, que funcicna na imediata de-
pendéncia do director-geral ¢ é constituido por um corpo
de juristas e economistas, de reconhecido mérito, que, por
determinacio do Ministro, do director-geral ou por inicia-
tiva proépria, realizard os trabalhos necessérios & prosse-
cugiio dos objectivos estabelecidos no artigo 5.°

Art. 17.° Os servicos de avaliacdes e instalacBes in-
cumbem ao Gabinete Técnico de AvaliacGes e Instalagdes,
que funciona na imediata dependéneia do director-geral
e & constituldo por um corpo de engenheiros, agentes
téenicos e regentes agricolas, ao qual sfio cometidas as
functes de orientacio e fiscalizacfio dos servigos de ava-
liagdes, de intervengdio em actos de arbitramento e de
estudo e fiscalizagiio dos trabalhos necessarios & insta-
lagio dos servicos da Direccdo-Geral, ou outras que lhes
forem atribufdas por determinacfo superior.

§ tnico. A disciplina, orientaciio e fiscalizacio das ava-
liagdes e de outras formas de arbitramento a cargo da
Direccio-Geral constarda do respectivo regulamento.

Art. 18.° Os servicos de administracdo interna incum-
bem a uma reparticiio central funcionando junto do gabi-
nete do director-geral, constituida por trés seccdes, com
a seguinte distribuig#o:

a) 1.* Secefio — Pessoal;

b) 2.2 Secclio — Instalacdes, contabilidade e arquivo;

¢) 3.* Seccdo — Servicos de secretaria do Tribunal de
2.* Instineia e registo e disciplina dos técnicos de contas.

§ 1.2 O expediente pessoal do director-geral e o servico
decorrente das relacdes fiscais internacionais séio assegu-
radog por um secretdrio coadjuvado pelos funciondrios da
reparticiio central destacados para o efeito.

§ 2. Os trabalhos de secretaria dos servigos que fun-
cionam na imediata dependéncia do director-geral sfio
assegurados pelos funciondrios da reparticiio central, des-
tacados para esse fim, e subordinados directamente aos
respectivos chefes.

CAPITULO III

Pessoal
SECGAO I
Dos quadros

Art. 19.° Os servicos da Dirveccdio-Geral sio executados
por funciondrios pertencentes a um quadro geral e a
quadros especiais.

Art. 20.° O quadro geral é constituldo pelas seguintes
categorias de funciondrios:

1) Director-geral;
2) Adjuntos do director-geral;



29 DE JUNHO DE 1963

811

3) Chefes de reparticio;

4) Directores de finangas;

5) Chefes de secciio;

6) Primeiros, segundos e terceiros-oficiais;
7) Secretarios de financas de 1.2, 2. e 3.2 classes;
8) Aspirantes concursados;

9) Aspirantes;

10) Escriturdrios de 1. e 2.* classes;

11) Escriturarios-dactilégrafos;

12) Auxiliares de desenho;

13) Telefonistas;

14) Continuos de 1.* e 2.* classes;

15) Serventes.

§ unico. O numero total de lugares de aspirantes con-
cursados e de escriturdrios de 1.* classe nfio podersd ser
superior a metade do nimero de lugares de aspirantes
e escriturdrios de 2.* classe, respectivamente.

Art. 21.° Os quadros especiais sfio constituidos pelas
seguintes categorias de funcionérios:

I) Servigos de Justica Fiscal:
a) Tribunais das contribuicdes e impostos:

1) Jufzes do Tribunal de 2.* Instincia;
2) Juizes de 1.2, 2.2 ¢ 3.* classes dos fribunais de
1.2 instancia.

b) Servico de Prevencio e Fiscalizagio Tributéria:

1) Director do Servico de Prevenciio e Fiscalizaciio
Tributéria;

2) Directores-ajudantes do Servigo de Prevencdo e
Fiscalizacfio Tributédria nos distritos de Lisboa e
Porto;

3) Técnicos economistas de 1. e 2.* classes:

4) Téenicos verificadores de 1.5, 2. ¢ 3.* classes;

5) Ajudantes de verificador; '

6) Auxiliares informadores.

II) Servigo de Informacdes Fiscads:

1) Director do Servigo de Informacdes Fiscais;
2) Técnicos informadores de 1.%, 2. e¢ 3.2 classes.

IIT) Centro de Estudos Fiscais:

1) Juristas;
2) Kconomistas.

IV) Gabinete Técnico de Avaliacdes e Instalacdes:

1) Engenheiros de 1.* e 2.2 classes;
2) Agentes técnicos de 1.* e 2.* classes;
3) Regentes agricolas de 1.* e 2.* classes.

§ 1.° Entre os juristas e os economistas serd designado
o secretdrio do Centro de Estudos TFiscais.

§ 2.° 0 Gabinete Técnico de Avaliagies e Instalagdes
serd chefiado por um engenheiro de 1.2 classe.

§ 8. Além dos quadros privativos do Centro de Estu-
dos Fiscais e do Gabinete Técenico de Avaliacdes e Insta-
lagdes, poderd o Ministro das Financas, mediante proposta
do director-geral e por contrato de prestacio de servicos,
incumbir técnicos da especialidade ou entidades de reco-
nhecido mérito, ainda que estranhos ao Ministério, de
prestarem colaboragiio tempordria ou eventual e bem
assim encarregar outras pessoas da execucdio de quais-
quer trabalhos necessdrios ao bom funcionamento daque-
les servigos.

Art. 22.° Os quadros de pessoal dos vérios servicos da
Direcgdo-Geral séio os que constam dos mapas anexos
a este diploma.

Art. 23.° O Ministro das Financas poderd, até & nor-
malizacfo dos -servigos e sempre que as necessidades o
exijam, alterar por portaria publicada no Didrio do Go-
verno os quadros de pessoal da Direcgfo-Geral das Con-
tribuigdes e Impostos, aumentando-os ou diminuindo-os
e distribuindo o pessoal pelos quadros das reparticdes e
servigos da Direcgfio-Geral, das direcedes distritais de fi-
nancas e das repartigdes concelhias de financas.

Art. 24.° Independentemente do disposto no artigo an-
terior, pode o director-geral, quando necessdrio, distribuir
o pessoal pelos servicos ou repartigdes por forma dife-
rente da estabelecida nos quadros a que se refere o ar-
tigo 22.°

§ tunico. A situagio poderd manter-se pelo periodo de
um ano, findo o qual deverd o director-geral propor, para
os efeitos do artigo anterior, as alteragdes que julgar con-
venientes.

SEC¢X0 11
Da competéncia

Art. 25.° Compete ao director-geral, na imediata de-
pendéncia do Ministro das Financas, superintender em
todos os servigos da Direcglio-Geral, representd-la nas re-
lagdes externas, defender os interesses dos seus funcio-
nérios e exigir a disciplina dos servigos préprios e pro-
mover a dos dependentes.

§ dnico. O director-geral pode despachar directamente
todos os assuntos que por sua natureza, disposicio de
lei ou determinacgéo do préprio Ministro ndo devam ser
sujeitos a despacho ministerial, podendo ‘delegar parte
da sua competéncia nos adjuntos.

Art. 26.° Compete aos adjuntos coadjuvar o director-
-geral, segundo a orientacfio por este estabelecida, e exer-
cer os poderes delegados nos termos do § tnico do artigo
anterior, incluindo os do Ministério Publico das Contri-
buicdes e Impdstos. .

§ Unico. Sem prejuizo do disposto no corpo deste ar-
tigo, compete em especial aos adjuntos, na imediata
dependéncia do director-geral, orientar e coordenar os
servicos cuja competéncia tenha sido delegada.

Art. 27.° Compete aos chefes das reparticdes dos ser-
vigos centrais a direcciio e fiscalizaciio dos trabalhos a
cargo das reparti¢les ou de outros que lhes forem dis-
tribuidos, cooperando com todos os servigos na resolucio
dos assuntos de interesse comum e submetendo a des-
pacho, devidamente informados, os que devam ser re-
solvidos superiormente, bem como desempenhar as fun-
gdes do Ministério Publico nos termos da Organizacio
dos Servigos de Justica Fiscal. :

§ tmico. Os chefes das repartigdes dos servicos centrais
s6 poderfio transmitir aos directores distritais de financas
ou a outros servigos, e nos termos que forem egtabeleci-
dos pelo director-geral, as ordens ou comunicagdes que
lhes sejam especificamente determinadas ou que se com-
preendam numa orientagdio geral superiormente fixada.

Art. 28.° Compete aos directores distritais de financas
a direcgio e fiscalizagfio dos servicos que lhes estédo subor-
dinados, a orientagdio, disciplina, representaciio e defesa
do seu funcionalismo, o exercicio das funcdes de Minis-
tério Publico das Contribuicdes e Impostos e de quaisquer
outras que lhes sejam atribuidas por lei.

Art. 29.° Aos chefes de seccio compete dirigir e dar
efectiva execucfio aos respectivos servigos, informar os
processos que devam ser submetidos a apreciagfio superior
e efectuar quaisquer trabalhos que lhes sejam determina-
dos.

Art. 80.° Aos chefes das reparticSes concelhias de
finangas compete a direcgfio e a fiscalizagio dos respec-
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tivos servicos e o exercicio das funcdes préprias dos Ser-
vigos de Justica Fiscal e de quaisquer outras que lhes
sejam atribuidas por lei.

§ tUmico. Quando as reparticdes dos concelhos ou bair-
ros fiscais funcionarem em regime de secgdes, aos chefes
destas compete dirigir e dar execugio aos respectivos ser-
vicos na imediata dependéncia do chefe da reparticiio de
finangas.

Art. 81.° A competéneia dos juizes e agentes do Minis-
tério Publico das Contribuicdes e Impostos e dos funcio-
narios do Servico de Prevencdo e Fiscalizagio Tributdria
é a estabelecida na Organizagio dos Servigos de Justica
Fiscal.

Art. 82.° Compete ao director do Servigo de Informa-
coes Fiscais dirigir superiormente, na imediata dependén-
cia do director-geral, os respectivos servigcos e desempe-
nhar as funcdes que por lei ou determinagfio superior lhe
sejam cometidas.

§ Unico. Aos téenicos informadores compete o exercicio
das funcdes de informacfio e esclarecimento do contri-
buinte quanto s obrigacdes tributarias e seu cumprimento
e as demais que por lei ou ordem superior lhes sejam
cometidas.

Art. 33.° Compete aos juristas e economistas do Centro
de Estudos Fiscais, conforme a sua especialidade, e na
imediata dependéncia do director-geral, a realizagfio dos
trabalhos necessérios & prossecucdo dos objectivos refe-
ridos no artigo 5.° e elaborar parecer fundamentado sobre
problemas de natureza juridica, econdémica ou financeira,
ocorrentes na execugio dos servicos da Direcglo-Geral.

§ tUnico. Ao secretdrio incumbe a coordenacéo dos ser-
vigos préprios do Centro de Estudos Fiscais e a direcgfio
e fiscalizagiio do funcionamento dos respectivos servigos
administrativos.

Art. 84.% Aos engenheiros, agentes técnicos e regentes
agricolas compete o exercicio dos actos de intervengio
em avaliagdes ou outras formas de arbitramento, a orien-
tacfio e fiscalizagiio das avaliaces gerais ou especiais, em
harmonia com o respectivo regulamento, e o exercicio de
quaisquer outros actos de natureza técnica compativeis
com as suas habilitacdes e as demais fungdes que lhes
sejam cometidas por lei ou determinagéo superior.

Art. 85.° Aos funciondrios sem competéncia especifica
estabelecida por lei compete executar os servigos corres-
pondentes aos seus cargos ou aqueles de que sejam encar-
regados pelos respectivos superiores hierarquicos.

§ Unico. A pratica de actos de servigo externo que por
lei nsio seja da competéncia de outros funcionarios in-
cumbe aos escriturdrios de 2.* classe ou, na falta destes
ou sendo insuficiente o seu ntuimero, aos funcionarios me-
nos categorizados, uns e outros designados superiormente.

Art. 86.° Os funciondrios que desempenhem cargos de
direcgdio ou chefia poderdo, obtida autorizagio do director-
-geral, delegar nos que lhes estejam imediatamente subor-
dinados a competéncia para a pratica de actos proprios
das suas fungdes.

SECGRO 111
Do provimento

Art. 87.° O director-geral é nomeado pelo Ministro das
Financas entre licenciados em Direito, Financas, Fcono-
mia ou Ciéncias Econémicas e Financeiras, com infor-
mac#o ou clagsificagfio final n#o inferior a Bom com distin-
céio, podendo o cargo ser provido também, em comisséo
de servico, por juizes do Supremo Tribunal Administra-
tivo ou do Tribunal de Contas ou, ainda, em regime de

acumulacio, por professores universitdrios de Direito,
Irinangas ou Economia.

§ 1.° A comissfio de servico prevista no corpo deste
arbigo sera exercida por trés anos, decorridos os quais,
se nio for dada por finda, passard a comissio de cardcter
permanente ou serd tornada definitiva a nomeagio.

§ 2.0 0 tempo de servico prestado pelo comissionado
serd para todos os efeitos considerado como se fora pres-
tado no quadro permanente a que pertencer.

Art. 88.° Os adjuntos sdo nomeados em comissfo de
servigo pelo Ministro das Financas, sob proposta do direc-
tor-geral, entre directores de financas.

Art. 39.° O secretario do director-geral é nomeado em
comissfio de servigo entre funciondrios da Direcgfio-Geral
das Contribuigdes e Impostos, sob proposta do director-
-geral, abrindo vaga no respectivo quadro e conservando
a categoria que nele lhe corresponder.

§ 1.° A comisséio de servico termina com a cessagio de
funcdes do director-geral, podendo igualmente, mediante
proposta deste, ser dada por finda.

§ 2. Quando a comissfio de servigo termine e néo haja
vaga no quadro de origem, o funciondrio manter-se-4 em
servico na Direcciio-Geral, com o vencimento correspon-
dente & categoria que lhe couber, no desempenho das fun-
cdes e no lugar que lhe seja determinado pelo Ministro
das Financas.

Art. 40.° O recrutamento para os outros cargos do qua-
dro geral da Direccio-Geral das Contribuigbes e Impostos
¢ feito observando-se as seguintes condigdes:

a) Chefes de repartigiio dos servigos centrais, por esco-
lha entre directores de finangas;

b) Directores distritais de financas, entre funciondrios
aprovados no respectivo concurso;

¢) Chefes de secglio, primeiros, segundos € terceiros-
-oficiais e secretdrios de financas de 1.7, 2.2 ¢ 3.* classes,
entre funciondrios aprovados nos respectivos concursos,
salvo o disposto nos §§ 1.° e 2.° deste artigo;

d) Aspirantes concursados, entre os aspirantes aprova-
dos em concurso para secretdrios de financas de 3.* classe
ou terceiros-oficiais, enquanto nfio forem providos nestes
cargos;

¢) Escriturdrios de 1.2 classe, entre os escriturdrios de
2.2 classe e escriturdrios-dactildgrafos, com cinco anos de
servico e classificacio nfio inferior a Bom, e entre infor-
madores fiscais com igual classificaciio de servigo;

f) Aspirantes e escriturdrios de 2.* classe, entre indi-
viduos aprovados nos respectivos concursos;

g) Escriturdrios-dactilégrafos, entre individuos apro-
vadog nos respectivos concursos;

h) Auxiliares de desenho, entre individuos de idade nio
inferior a 18 nem superior a 85 anos, com habilitagio
da 4.% clagse da instrucfio primaria ou equivalente e apti-
déo para o cargo;

i) Telefonistas, entre individuos maiores com habili-
tacfio da 4.* classe da instrucfio primdria ou equivalente;

i) Continuos de 1.* classe, entre os de 2.* classe com
boa classificaciio de servico; .

1) Continuos de 2.* classe, enfre individuos maiores
com habilitacio da 4.* classe de instrucfo primaria ou equi-
valente, tendo preferéncia absoluta os serventes com boa
classificaciio de servico;

m) Os serventes, entre individuos maiores com habi-
litaciio da 4.* classe da instrucfio priméria ou equivalente.

§ 1.° Os chefes de secgiio poderfio ser recrutados, a seu
requerimento, entre funciondrios aprovados nog concursos
para directores de financas, sern prejuizo da sua ulterior
promocio dentro do periodo da respectiva validade.

§ 2.° Os chefes das secgBes da repartigio central de
administraciio interna poderio ser recrutados com dispensa
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de concurso enfre primeiros-oficiais com classificagiio de
servico de Muito bom.

Art. 41.° O recrutamento para os cargos dos quadros
especiais serd feito nos termos seguintes:

1. Servico de Informacdes Fiscais:

a) Director do Servigo, por escolha entre directores de
financas;

b) Técnicos informadores de 1.2, 2.2 e 3.2 classes, entre
os funciondrios aprovados nos respectivos concursos.

2. Centro de KEstudos Fiscals:

Juristas e economistas, entre individuos aprovados nos
respectivos concursos.

8. Gabinete Técnico de Avaliacdes e Instalacdes:

a) Engenheiros, agentes técnicos e regentes agricolas
de 1.° classe, entre os de 2.* classe da respectiva cabegoria
com classificagio de servico nfio inferior a Bom;

b) Engenheiros, agentes técnicos e regentes agricolas
de 2.* classe, entre individuos aprovados nos respectivos
CONCUrSos.

§ Unico. O recrutamento para os cargos dos quadros dos
Servicos de Justica Fiscal serd feito nos termos estabele-
cidos na respectiva organizacio.

Art. 42.° Sdo candidatos aos concursos para as seguintes
categorias:

a) Directores de financas: chefes de seccfio, secretdrios
de financas de 1.* classe, primeiros-oficiais e inspectores
da Inspecciio-Geral de Financas;

b) Chefes de seccéio: primeiros-oficiais e secretarios de
financas de 1.* classe;

¢) Primeiros e segundos-oficiais: oficiais de categoria
imediatamente inferior e, respectivamente, secretarios de
financas de 2.* e 3.* classes;

d) Secretarios de financas de 1.* e 2.* classes: funcio-
narios da categoria imediatamente inferior e, respectiva-
mente, segundos e terceiros-oficiais;

e) Terceiros-oficiais e secretarios de financas de 8.®
classe: aspirantes concursados e aspirantes;

f) Aspirantes: individuos do sexo masculino, de idade
néo inferior a 18 nem superior a 35 anos, com habilitacio
do 2.° cielo do curso dos liceus ou equivalente;

¢) Escriturarios de 2.* classe: individuos de idade n&o
inferior a 18 nem superior a 35 anos, com habilitacio do
1.2 ciclo do curso dos liceus ou equivalente;

h) Escriturarios-dactildgrafos: individuos de idade nfio
inferior a 18 nem superior a 35 anos, com habilitagiio do
1.2 ciclo do curso dos liceus ou equivalente;

i) Técnicos informadores de 1.* classe: funciondrios de
categoria imediatamente inferior, chefes de secgfo, pri-
meiros-oficiais e secretarios de finangas de 1.% classe;

) Técnicos informadores de 2.* classe: funciondrios de
categoria imediatamente inferior, segundos-oficiais e se-
cretarios de financas de 2.2 classe;

1) Técnicos informadores de 8.* classe: terceiros-oficiais
e secretarios de financas de 3.2 classe;

m) Juristas e economistas do Centro de Estudos Fis.
cais: licenciados em Direito, Iiconomia, Financas ou
Ciéncias Econdmicas e Financeiras com classificacfo nfio
inferior a Bom com distincgéo;

n) ¥ngenheiros, agentes técnicos e regentes agricolas
de 2.2 classe: individuos do sexo masculino habilitados
com os cursos adequados.

§ 1. Aos concursos para técnicos informadores de
8.* classe s6 serfio admitidos funciondrios com classifica-
¢éo de servigo nfo inferior a Bom.

§ 2. Os candidatos aos concursos para directores de fi-
nancas sdo obrigados & frequéncia de um estagio adequado
que preceders a realizaciio das respectivas provas. Poderd
ainda o Ministro das Financas determinar a obrigatorie-
dade de estdgio nos termos que vierem a ser estabelecidos,
como condicdo para a prestacio de provas em qualquer
outro concurso.

§ 8. I dispensado o limite de idade fixado nas ali-
neas f), g) e h) deste artigo para os candidatos funcion4-
rios da Direcglo-Geral das Contribui¢des e Impostos & data
da abertura dos respectivos concursos.

Art, 43.° Serfio admitidos aos concursos para qualquer
categoria ou classe os funciondrios de categoria ou classe
imediatamente inferior que nela tenham completado trés
anos de servigo, ainda que em cargos dos quadros especiais
dos Servicos de Prevengiio e Fiscalizagiio Tributaria ou de
Informacgdes Fiscais. "

§ 1.° O tempo minimo de servigo exigido no corpo deste
artigo é reduzido para dois anos aos concorrentes a pri-
meiros e segundos-oficiais e a secretdrios de financas de
1.2 e 2.* classes que ftenham a classificagiio de servigo
de Muito bom.

§ 2.° Quando o numero de candidatos aprovados em
concurso néo seja suficiente para o preenchimento das va-
gas que ocorrerem durante o prazo da sua validade, o Mi-
nistro das Financas poderd autorizar a admissfo ao con-
curso imediato dos concorrentes normais, com dispensa
do tempo de servigo referido no corpo deste artigo, e bem
assim os da categoria ou classe imediatamente inferior
que nela tenham, pelo menos, trés anos de servico e clas-
sificacfio ndo inferior a Bom.

Art. 44.° Os secretdrios de financas de 8.* classe e os
terceiros-oficiais licenciados em Direito, Financas, Eco-
nomia ou Ciéncias Econdmicas e Financeiras podem con-
correr a secretdrios de finangas de 1.2 classe e a primeiros-
-oficiais, desde que tenham efectivo exercicio de funcdes
em quaisquer servigos da Direcglio-Geral, durante trés
anos, com classificacio néo inferior a Bom.

§ Unico. Os secretarios de financas de 2.2 classe e os
segundos-oficiais com as habilitacdes referidas neste ar-
tigo podem concorrer s classes imediatas independente-
mente do tempo de servigo exigido no corpo do artigo
anterior.

Art. 45.° Aos concursos a que se refere o arfigo 42.°
seréio candidatos obrigatdrios, logo que completarem seis
anos de servigo efectivo na respectiva categoria ou classe,
os seguintes funciondrios:

a) Os chefes de secclio, secretdrios de financas de 1.2
classe e primeiros-oficiais, aos concursos para directores
de financas;

b) Os segundos e terceiros-oficials, secretdrios de finan-
cas de 2.* e 3.* classes e aspirantes, aos concursos para
as classes ou categorias imediatamente superiores;

¢) Os técnicos informadores de 2.2 e 8.* classes, aos
concursos para as classes imediatamente superiores.

§ 1.° A falta de comparéncia, néo justificada por caso
de forga maior, a exclusio ou a reprovaglo em dois con-
cursos sucessivos determinarfio, para os candidatos obri-
gatérios, a impossibilidade de se apresentarem a outros
concursos para categorias ou classes superiores, quer do
quadrd geral, quer dos quadros especiais da Direcciio-Ge-
ral das Contribuicdes e Impostos.

§ 2.° Os funciondrios nas condicBes previstas no para-
grafo anterior, classificados de Muito bom, poderfio ainda
ser admitidos ao primeiro concurso a realizar, desde que
o0 requeiram oportunamente.

§ 8.° Para efeitos de confirmacéo de aptiddo para o exer-
cicio do respectivo cargo, os secretdrios de financas e téc-
nicos informadores com classificagfio de servigo no inferior
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a Bom, em relagio aos quais se verifiquem as circunstan-
ciag mencionadas no § 1.° e que nfo tenham obtido apro-
vagdio no concurso a que se refere o § 2.°, sfio candidatos
obrigatérios ao primeiro concurso a realizar para a sua
classe.

§ 4.° Os secretdrios de finangas ou téenicos informa-
dores, nas condigdes previstas nos pardgrafos anteriores,
que ndo obtenham aprovacfo em qualquer dos concursos
ali referidos, passam, respectivamente, ao quadro de ofi-
ciais ou ao quadro geral, e, neste caso, na categoria e
classe que tinham ao serem nomeados para o quadro es-
pecial ou na que tiverem obtido posteriormente.

Art. 46.° Os concursos para aspirantes efectuar-se-fio
durante o més de Setembro de cada ano, podendo ser pre-
cedidos de estdgio a realizar nas reparticdes concelhias de
finangas com inicio em 1 de Outubro do ano anterior.

§ 1.2 O estagio a que se refere o corpo deste artigo é
facultativo, tem a duracfio improrrogivel de um ano, é
remunerado com a gratificacio mensal de 1200% e a sua
frequéncia é limitada em cada reparticio concelhia de
finangas ao nimero de lugares fixado no mapa anexo ao
presente diploma, que poderd ser alterado por porbaria do
Ministro -das Financas.

§ 2.° Os estagidrios ficam sujeitos & disciplina dos fun-
cionérios da Direccio-Geral das Contribuicoes e Impostos.

§ 8.° O tempo do estagio serd considerado para efeitos
de aposentagio se o estagidrio vier a ser contratado como
aspirante e exercer funcdes, pelo menos durante dois anos,
na Direcciio-Geral das ContribuicSes e Impostos.

Art. 47.° Poderfio ser admitidos ao estdgio referido no
artigo anterior os individuos do sexo masculino, de idade
nio inferior a 17 anos, com habilitacio do 2.° ciclo do
curso dos liceus ou equivalente.

§ tUmico. Nio poderfio ser admitides & frequéncia de
novo estagio os individuos que j& o tenham frequentado,
ainda que fiquem vagos os lugares previstos no § 1.° do
artigo 46.°

Art. 48.° Os concursos podem ser documentais ou de
provas praticas.

§ 1.» Os concursos para directores de finangas, chefes
de seccio, secretdrios de financas de 1.%, 2.2 & 3.* classes,
primeiros, segundos e terceiros-oficiais, aspirantes, escri-
turdrios de 2.* classe, escriturdrios-dactilografos e téenicos
informadores de 1.*, 2. e 3.* classes constam de provas
préticas.

§ 2.° Os concursos para juristas e economistas e para
engenheiros, agentes técnicos e regentes agricolas de
2.2 classe sfio documentais.

§ 8.c Nos concursos para técnicos informadores de 1.7,
2.% ¢ 3.° classes, juristas e economistas e para engenhei-
ros, agentes téenicos e regentes agricolas de 2.* classe nfio
haverd classificacfio expressa em valores, devendo apenas
distinguir-se com a nota de Apto os candidatos aprovados.

Art. 49.° Nos concursos de provas praticas haverd pro-
vas escritas e orajs:

a) As provas escritas dos concursos para directores de
financas compreenderfio quatro pontos, versando cada um,
respectivamente, as seguintes matérias:

1. Impostos sobre o rendimento;
2.2 Tmpostos sobre o patrimoénio;
3.2 Impostos sobre a despesa;
~4.* Justica tributdria.

b) Nas provas escritas dos demais concursos haverd dois
pontos, versando cada um as matérias do programa indica-
das no regulamento;

'0) As provas orais compreenderfio as matérias constan-
tes dos respectivos programas e consistirfio num interroga-

tério por cada um dos vogais do juri, podendo o presidente
interrogar também o candidato, sempre que o entenda.

§ 1.° Os pontos para as provag escritas serdo elaborados
pelo director-geral, em niunecro de dois por cada matéria,
e sorteados no infcio da respectiva prova.

§ 2.° Os candidatos aos concursos para directores de
finangas deverfio elaborar uma dissertacfio escrita sobre
qualquer dos temas, & escolha do candidato, relativos aos
problemas de ciéncia e técnica fiscal, que serd objecto de
discussiio na prova oral.

§ 8.° Os concursos para aspirantes, escriturdrios de
2.2 classe e escriturdrios-dactilografos consistirfo apenas
em prova escrita.

Art. 50.° Os jaris dos concursos de provas praticas sfo
constituidos, sob a presidéncia do director-geral, pela
forma seguinte:

a) Para directores de financas, por dois funciondrios
com a categoria de director de financas e um inspector-
-chefe da Inspecciio-Geral de I'inancas, podendo um da-
queles funciondrios ser substituldo por um jurista do Cen-
tro de Estudos Fiscais;

b) Para chefes de secclo, primeiros, segundos e tercei-
ros-oficiais e secretérios de financas de 1.2, 2.2 e 3.® clas-
ses, por um funcionirio com a categoria de director de
financas e um inspector-chefe da Inspeccio-Geral de Fi-
naneas;

¢) Para aspirantes, por um chefe de secelio e um ins-
pector da Inspecciio-Geral de Financas;

d) Para escriturdrios de 2.* classe e escriturdrios-dacti-
légrafos, por dois funciondrios com a categoria de chefe de
secgdio, secretario de financas de 1.* classe ou primeiro-
-oficial;

¢) Para técnicos informadores de 1.2, 2.2 ¢ 8.2 classes,
por dois funciongrios com a categoria de director de finan-
cas, podendo um deles ser substituido por um jurista do
Centro de Estudos Fiscais.

§ 1.° Ao presidente compete a direcc¢lio das provas, po-
dendo, por delegaciio do director-geral, assumir a presi-
déncia, além dos adjuntos, os directores dos Servigos de
Prevencgdo e Fiscalizacfio Tributiria e de Informacdes Fis-
cais, chefes de reparticio dos servicos cenfrais, directores
distritais de financas e seus ajudantes. :

§ 2.° Quando o nimero de'candidatos o justificar, pode-
réio ser consbituldos diversos juris, devendo assegurar-se,
todavia, a maior uniformidade de critério de julgamento
e classificacido dos véarios candidatos.

§ 3.° Sempre que o Ministro das Financas o julgue
indispensdvel, poderdio ser nomeados funciondrios com a
categoria de director de financas ou de chele de seccio,
conforme o caso, como vogals efectivos ou suplentes para
ocorrer a eventuals dificuldades na constituigfio e funcio-
namento dos juris.

Art. 51.° Os candidatos serfio classificados de 0 a 20 va-
lores, em harmonia com as regras seguintes, consideran-
do-se aprovados os que obtiverem classificacfio final nfo
inferior a 10:

a) A classificagiio final dos candidatos é obtida pela
média das notas das provas escrita e oral, tomando-se
em conta a inteligénecia e conhecimentos revelados pelos
candidatos e a forma por que orientaram a solucdo das
questdes que lhes foram formuladas;

b) A classificacfio da prova escrita serd determinada pela
média das notas atribuidas a cada um dos pontos;

¢) As classificagdes das provas escritas e orais serfio
atribuidas por votacfio de todos os membros do juri, apds
discussio sobre o mérito dos candidatos revelado nas pro-
vas, pertencendo ao presidente voto de qualidade;

d) Os candidatos serdo eliminados na prova escrita
sempre que a média nela obtida for inferior a 8 valores;
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e) A classificagiio final obtida pelos candidatos acres-
cerd 1 ou 0,5 valor, sempre que a sua classificacdo de
servico for de Muito bom ou de Bom, respectivamente.

Art. 52.° O prazo de validade dos concursos é de trés
anos, a contar da data da publicacdo, no Didrio do Go-
verno, da respectiva lista dos candidatos aprovados.

§ tnico. O disposto neste artigo néio se aplica aos con-
cursos para técnicos informadores, que podem ser declara-
dos sem efeito ou sem validade por decisdo do Ministro
das Finangas, desde que o considere vantajoso para o re-
crutamento e seleccfio do pessoal.

Art. 53.° O provimento dos funcionérios dos diferentes
quadros serg feito por proposta do director-geral, obser-
vando-se, quanto aos funciondrios aprovados em concurso,
as seguintes regras:

a) As vagas do quadro geral serfio preenchidas segundo
a ordem de classificaciio da respectiva lista;

b) As vagas dos quadros especiais, por escolha entre
os candidatos considerados aptos nos respectivos concur-
S0S.

§ 1.> Ndo podem ser providos em lugares de direccdio
ou chefia os funciondrios que nos respectivos concursos
tenham obtido aprovacio com classificagiio inferior a 12
valores, sem prejuizo do disposto na primeira parte do
§ 1.° do artigo 40.°

§ 2.° A ordem de provimento & que se refere a alinea a)
poderd ser alterada em relagfio &s vagas que ocorrerem
nas ilhas adjacentes, se o seu preenchimento for requerido
por quaisquer candidatos e nfio houver oposiciio dos que
os precederem na respectiva lista.

Os candidatos providos ao abrigo do disposto no pre-
sente pardgrafo néio poderfio ser transferidos, a seu pedido,
para o continente, antes de decorridos cinco anos.

§ 8.7 Os candidatos que desistam da promogio ou no-
meagfo antes de ser proferido o respectivo despacho pas-
sam a ocupar o lugar imediatamente inferior aos pri-
meiros dez candidatos da lista que nfio sejam abrangidos
no correspondente movimento, ou o dltimo lugar quando
se trate de desisténecia pela segunda vez. A desisténcia
definitiva da promoc#io apenas serd aceite quando ndo
resulte prejulzo para os servicos.

§ 4.° Nos casos previstos no pardgrafo anterior, havendo
mais de uma desisténcia, os desistentes conservario en-
tre si na mesma lista a ordem de precedéncia que nela
ocupavam inicialmente.

§ 5.° A desisténcia dos candidatos aprovados em con-
cursos de aptiddo para os lugares de técnicos verificadores,
téenicos informadores e ajudantes de verificador sé serd
admitida quando nfio haja prejuizo para o servico, e,
sendo aceite, serd considerada rentncia & promogdo ou
nomeac#o e implicard a eliminacio da respectiva lista.

§ 6.° O provimento dos lugares de aspirantes poders
ser feito entre candidatos de qualquer das listas dos con-
cursos validos nos termos do artigo 52.°, com preferéncia
dos candidatos mais classificados e, em igualdade de clas-
sificacio, dos da lista mais antiga.

§ 7.° Os funciondrios aprovados em concurso para di-
rectores de financgas nfo podem desistir da promocfo.

Art. 54° A forma de provimento dos funcionirios da
Direcgéio-Geral serd a estabelecida nas regras seguintes,
sem prejuizo do disposto nos artigos 87.° a 89.°:

a) Nomeagéio definitiva, para directores de financas,
chefes de secgfio, secretérios de financas de 1.2, 2.2 e 3.2
classes, primeiros, segundos e terceiros-oficiais, aspiran-
tes concursados, escriturdrios de 1.2 classe e engenheiros,
agentes técnicos e regentes agricolas de 1.* classe;

b) Comissfio de servigo, para chefes de reparticiio dos
servicos centrais e funciondrios do Servigo de Informacdes
Fiscais;

¢) Comissio de servigo por dois anos, findos os quais
serd o comissionado provido definitivamente ou dispen-
sado, consoante obtenha ou ndo classificaciio de servigo
igual ou superior a Bom, para juristas e economistas e
engenheiros, agentes técnicos e regentes agricolas de
2.% classe; '

d) Contrato por dois anos, sucessivamente renovavel,
para aspirantes, escriburdrios de 2.* classe, escriburdrios-
-dactilégrafos, auxiliares de desenho, telefonistas, conti-
nuos de 1.* e 2.2 clagses e serventes.

§ 1.° Os funciondrios providos em comissfio nos termos
da alfnea b) deste artigo sd poderfio requerer que esta
seja dada por finda dois anos apds o provimento.

A comissiio sé serda dada por finda quando no qua-
dro geral houver vaga na categoria que nele tinham os
funciondrios ao serem providos nos cargos que vém exer-
cendo em comissfio ou na que tivessem obtido posterior-
mente no mesmo quadro. .

§ 2.2 Os escriturdrios-dactildgrafos, auxiliares de de-
senho, telefonistas, continuos e serventes poderfio ser no-
meados definitivamente decorrido o periodo de cinco anos,
a contar da data da posse e desde que tenham classificacéio
de servico nfio inferior a Bom.

§ 8.° Podem ser nomeados definitivamente para os car-
gos referidos no n.® 2 do artigo 41.° os licenciados em Di-
reito que tenham obtido no curso complementar de Cién-
cias Juridicas ou Politico-Econémicas classificacio nfio
inferior a 16 valores ou os funciondrios publicos com as
habilitagdes literdrias estabelecidas na alinea m) do ar-
tigo 42.°

§ 4.° Podem ser nomeados definitivamente para os car-
gos de engenheiros, agentes técnicos e regentes agricolas,
indicados na alfnea b) do n.° 8 do artigo 41.°, os funcio-
narios dos Ministérios das Financas ou da Iconomia que
exergam cargos para os quais sejam legalmente exigidas
as habilitagdes literdrias referidas na alinea  n) do ar-
tigo 42.°

§ 5.2 Nos cargos das reparticdes concelhias de financas
s6 poderdio ser providos funciondrios do sexo masculino.

Art. 55.° Os funcionédrios podem ser transferidos a seu
pedido, por conveniénecia de servico e por motivo disci-
plinar, constituindo condi¢des de preferéncia, quando os
requerentes tenham mais de um ano de servigo no lugar:

1.> Melhores classificagdes de servigo;
2.° Maior antiguidade no lugar em que se encontrem;
3.° Major antiguidade na categoria.

§ 1.° Poderfio deixar de ser observadas as preferéncias
previstas no corpo deste artigo quando qualquer dos in-
teressados prove que o seu conjuge exerce hd mais de um
ano fungdes publicas de cardcter permanente no concelho
sede do servigo onde exista a vaga.

§ 2.° Os funciondrios dos quadros especiais dos Servigos
de Prevencdio e Fiscalizagfio Tributdria e de Informacdes
Fiscais poderdio ser livremente transferidos em harmonia
com as necessidades dos servigos e com vista & sua melhor
eficiéneia, independentemente dos casos previstos no corpo
deste artigo.

Art. 56.° As transferéncias para os cargos de directores
distritais de finangas e de chefes e subchefes das reparti-
cdes de finangas dos bairros serfio feitas por livre escolha
do Ministro, sob proposta do director-geral.

Art. 57.° Os chefes das reparticées de financas dos con-
celhos ou bairros serfio sempre transferidos apds seis anos
de servigo na mesma localidade e sé nela poderfio ser
novamente colocados decorridos seis anos. '

Art. 58.° A posse deverd ser tomada pessoalmente e no
servigo onde o funciondrio for exercer as funcdes do seu
cargo ou que for fixado para centro da sua actividade fun-
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_ cional, salvo quando, em casos justificados, o Ministro das
Financas autorizar procedimento diverso.

Art. 59.° O prazo para a posse é de quinze dias, conta-
dos da publicacio da respectiva portaria ou despacho no
Didrio do Governo, salvo o disposto nos paragrafos se-
guintes:

§ 1.° Tratando-se de promocfo ou transferéncia que néo
importe mudanca de residéncia, o prazo para a posse é de
dois dias, a contar da chegada do Didrio do Governo 4 res-
pectiva localidade.

§ 2.° Quando funciondrio tiver de se deslocar do conti-
nente para as ilhas ou destas para o continente ou de uma
para outra ilha, o prazo para a posse € de 30 dias e con-
tar-se-4 a partir da data da chegada do Didrio do Governo
& respectiva localidade.

§ 8.° Os prazos referidos neste artigo poderfio ser pror-
rogados pelo Ministro das Finangas em casos de forga
maior, devidamente comprovados, ou por motivo de ser-
vico, até ao mdximo de 60 dias tratando-se de primeira
nomeacio e 180 dias nos demais casos, equivalendo esta
ultima prorrogacio a licenga por motivo de doenga, gra-
ciosa ou sem vencimento, conforme as circunstancias.

§ 4.° Poderd ainda o Ministro das Financgas, por pro-
posta do director-geral, reduzir o prazo a que se refere o
corpo deste artigo sempre que as circunstdncias o justi-
figuem.

Art. 80.° Quando se trate de primeira nomeacio, a falta
de posse dentro do prazo legal, sem motivo justificado,
importa a anulaciio da respéctiva portaria ou despacho,
sem precedéncia de qualquer formalidade. Nos casos de
promocdo ou transferéncia ou de reassuncéo de funcdes a
falta de posse é equiparada a abandono de lugar.

Art. 61.° A posse serd conferida:

Na Direccio-Geral, pelo director-geral;

Nas direccoes distritais de financas, pelo director de
financas;

Nas repartictes concelhias de financas, pelo chefe da
repartigdo.

§ tnico. No caso previsto na parte final do artigo 58.°
a posse serd conferida pela entidade designada pelo Minis-
tro das Financas.

Art. 62.° Os funciondrios que sejam promovidos & classe
ou categoria superior durante o exercicio de cargos em
comissfio, nos quais possam continuar apds a promogcio,
nio carecem de nova posse Nos mesmos cargos, mas de-
vem ser empossados da sua nova classe. ou cabegoria
perante a entidade competente referida no artigo anterior.

SECGAO IV
Das substituigdes

Art. 63.°© Os funcionérios que exercam cargos de chefia
serfio substituldos, na sua auséneia ou impedimento, pela
forma seguinte:

a) O director-geral, por um dos adjuntos designado por
despacho ministerial, sob sua proposta;

b) Os chefes das reparticdes da Direcgio-Geral, pelo
chefe de seccfio designado pelo divector-geral, sob proposta
do respectivo chefe;

¢) Os chefes de secgio dos servigos centrais, pelo fun-
ciondrio designado pelo director-geral, sob proposta do
chefe da repartigdo;

d) Os directores distritais de finangas, pelo funcionsrio
mais categorizado do quadro da respectiva direccdo, mas
concorrendo chefes de sec¢fio e téenicos verificadores de
1.2 classe, estes sé assumem a chefia na falta daqueles;

e) Os chefes de secgfio das direcedes distritais de finan-
cas, pelos oficiais designados pelo respectivo director;

f) Os chefes das reparticdes concelhias de finangas, pelo
funcionario mais categorizado do respectivo quadro, mas,
concorrendo aspirantes e ajudantes de veriﬁeador, estes 86
assumem a chefia na falta daqueles.

§ 1.° Quando para os efeitos previstos no corpo deste
artigo concorram funciondrios da mesma categoria, exerce
a substituicfio o que nela for mais antigo.

§ 2.° Nos casos néo compreendidos no corpo deste artigo
ou quando se reconheca conveniente para os servigos adop-
tar procedimento diferente do previsto nas alineas d) e f)
e no paragrafo anterior, o director-geral ou o director dis-
trital de financas designarfio o substituto sob proposta do
funciondrio a substituir.

Art. 64.° As faltas tempordrias do pessoal da Direccfio-
-Geral, com exclusfo do de direcgdio e chefia, quando se
prevejam por periodo superior a 30 dias, poderfio ser
supridas mediante autorizaciio ministerial por admisséo de
individuos estranhos aos quadros, nos termos dos artigos
seguintes.

§ tUnico. E igualmente aplicdvel o disposto no corpo
deste artigo quando se verifique necessidade imperiosa de
executar servicos em atraso ou de ocorrer a trabalhos ex-
traordindrios.

Art. 656.° A admisséio de individuos prevista no artigo
anterior sersd feita com caracter provisdrio, nos termos se-
guintes:

a) Para os lugares de oficiais e aspirantes, entre can-
didatos aprovados nos concursos para aspirantes, cuja
validade nfio tenha expirado;

b) Para os de escriturarios, escriturdrios-dactilografos,
auxiliares de desenho, telefonistas, continuos e serventes,
entre individuos que retnam as condicdes exigidas para o
provimento nesses lugares.

§ unico. Na falta de candidatos habilitados com con-
curso para aspirantes sé poderfo ser admitidos proviso-
riamente individuos que retinam as condigdes legais para
a admigsfo a esses concursos.

Art. 66.° A admissfio referida nos artiges 64.° e 65.°
serg feita por alvard passado pelo chefe respectivo, com
dispensa do visto do Tribunal de Contas ou de qualquer
outra formalidade que no seja o simples registo, em livro
préprio, na Direcciio-Geral.

Art. 67.° O pessoal provisério fica sujeito, na parte
aplicdvel, & disciplina dos funciondrios do quadro e ters
direito aos abonos seguintes:

a) Remuneraciio igual ao vencimento do funciondrio
substituido, nfio podendo, em caso algum, exceder o de
um aspirante concursado;

b) Transportes, nas condigdes estabelecidas para os fun-
ciondrios do quadro, quando deslocados;

¢) Emolumentos e custas a que teriam direito os fun-
ciondrios substituidos.

§ tunico. Quando o servigo prestado nfo atinja o més
completo, o servidor 6 terd direito & remuneracio corres-
pondente ao numero de dias de servigco efectivamente
prestado.

SECGAO V

Dos direitos e deveres dos funcionirios

Art. 68.° O director-geral, como chefe superior do Mi-
nistério Publico das Contribuigdes e Impostos, goza de
prerrogabivas iguais as dos juizes do Supremo Tribunal
Administrativo.

Art. 69.° Os funcionédrios da Direccfio-Geral das Contri-
buicdes e Impostos tém direito aos vencimentos constan-
tes do mapa anexo ao presente diploma e aos emolumen-
tos e custas que lhes sejam atribuidos por lei.
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§ 1.> Sem prejuizo do disposto nos artigos 60.° e 86.° da
Organizagéo dos Servigos de Justica Fiscal, aprovada pelo
Decreto-Tei n.c 45 006, de 27 de Abril de 1963, os funcio-
nérios que desempenhem func@es de direcgiio, inspecgio,
fiscalizacdo ou chefia e, bem assim, os funcionéarios do
quadro especial do Servico de Informagdes Fiscais, tém
direito as gratificactes a fixar pelo Ministro das Financas,
consoante a natureza ou énus especial dos seus cargos, de
harmonia com o preceituado no artigo 18.° do Decreto-Lei
n.® 26 115, de 23 de Novembro de 1935.

§ 2. O Ministro das Finanas, quando entenda ser con-
veniente limitar a aplicacfio do § 1.° do artigo 8.° do De-
creto-Lei n.° 39 843, de 7 de Outubro de 1954, poderd
fixar a parte das gratificagdes que deva ser considerada
para efeitos desse preceito legal.

§ 3.° Quando o cargo de director-geral for provido nos
termos da segunda parte do corpo do artigo 87.° deste
diploma, poderd o interessado optar pelo vencimento que
vinha auferindo, o qual ficard a cargo do Ministério das
Finangas, competindo ao Ministro fixar a gratificagio a
abonar no caso de acumulac#o.

Art. 70.° As custas e emolumentos atribuidos aos fun-
cionérios que j& tiverem atingido os limites legais seriio
distribuidos pelos restantes funcionarios do quadro do res-
pectivo servigo, porporcionalmente & parte da sua compar-
ticipacéio, revertendo para o Estado o quantitativo total
das custas e emolumentos depois de atingidos os respec-
tivos limites.

Art. 71.° As gratificagbes atribuidas aos funciondrios
pelo exercicio de cargos da Direccio-Geral das Contribui-
¢des e Impostos pertencerfio a quem efectivamente desem-
penhe essas fungdes, salvo nos casos de licenca graciosa
até 30 dias em cada ano ou outro impedimento legal, nio
se compreendendo naquele perfodo as faltas dadas por
motivo de luto.

Art. 72.° Sem prejuizo dos direitos fixados na lei geral,
no que respeita a abonos de transportes e ajudas dé custo
quando se desloquem em servigo da sua residéncia oficial,
os funciondrios da Direcgiio-Geral das Contribuicdes e Im-
postos tém direito aos seguintes abonos:

a) Transporte para si e para sua familia nos casos de
nomeacdo, contrato ou transferéncia por iniciativa da
Administragéo, salvo se for por motivo disciplinar;

b) Despesas com transporte, seguro e embalagem de
mobilia e bagagem nos casos previstos na alinea anterior,
sendo a despesa de embalagem abonada Umicamente nos
transportes por via férrea ou marftima;

¢) Ajudas de custo e reembolso das despesas de aloja-
mento e alimentagiio das pessoas de familia que os acom-
panhem respeitantes ao perfodo em que tenham obrigato-
riamente de aguardar embarque em qualquer localidade do
percurso quando, nos casos previstos na alinea a), se des-
loquem do continente para as ilhas adjacentes, destas para
o continente ou entre as referidas ilhas.

§ tmico. Consideram-se pessoas de familia, para efeitos

~ do disposto neste artigo, o conjuge e os parentes ou afins
na linha recta ou na linha colateral até ao 2.° grau que
estejam a cargo do funciondrio.

Art. 73.° Durante o periodo de estégio para directores
de finangas os candidatos ficarfio desligados das suas fun-
¢bes normais, mantendo, porém, o direito aos vencimentos
e gratificagbes como se estivessem mno exercicio do cargo,
e terfio direito a abonos de despesas de transporte e ajudas
de custo quando houver deslocacdo da residéncia.

Art. 74.° Para o bom desempenho das suas funcdes
ficam os funciondrios da Direcgfio-Geral das Contribuicses
e Impostos:

a) Dispensados de licenca de uso e porte de arma de
defesa nos termos da legislagdo em vigor, nfio sendo res-

ponsdveis pelas consequéncias que resultem do uso legi-
timo que fizerem delas em proteccio dos interesses da
Fazenda Nacional ou em defesa prépria no exercicio das
suas funcgdes;

b) Autorizados a prender em flagrante delito os indivi-
duos que os ofendam no exercicio das suas funcdes, bem
como os que devam legalmente ser capturados por factos
puniveis pelas leis fiscais, e a requisitar o auxilio das aitto-
ridades, quando necessario, entregando-os & que se encon-
trar mais préxima conjuntamente com o respectivo auto
de noticia;

¢) Isentos de pagamento de qualquer portagem nas pon-
tes ou estradas e autorizados a ingressar ou transitar em
quaisquer recintos publicos, ainda que a admissiio nestes
esteja sujeita ao pagamento de entrada, designadamente
nas gares de caminhos de ferro, estacoes, cais de embar-
que, docas, aerédromos e aeroportos.

Art. 75.° O director-geral, adjuntos, chefes de reparticiio
dos servigos centrais, directores distritais de financas e
seus ajudantes, chefes das repartigdes concelhias e os fu1-
ciondrios dos quadros especiais do Servico de Prevenciio e
Tisealizagio Tributéria e do Gabinete Técnico de Avalia-
gOes e Instalagdes tém direito & distribuicsio de armamento
do Estado.

Art. 76.° Os funciondrios da Direcgiio-Geral das Contui-
buigtes e Impostos s6 poderdo desempenhar comissoes de
servigo fora dos quadros a que pertencam desde que auto-
rizados pelo Ministro das Financas.

Art. 77.° E vedado aos funcionarios da Direcgfio-Geral
das Contribuigtes e Impostos:

a) Exercer advocacia ou qualquer espécie de procura-
doria, com excepcdio dos juristas do Centro de Estudos em
causas ndo fiscais;

b) Exercer qualquer ramo de comérecio ou indistria,
salvo em casos justificados, autorizados pelo Ministro das
Financas;

¢) Desempenhar, sem autorizaciio do Ministro das Fi-
nangas, qualquer actividade ptblica.

§ tnico. Os funciondrios que pretendam exercer qualquer
actividade susceptivel de afectar o prestigio das respecti-
vas fungdes ou de enfraquecer a sua autoridade deverdio
solicitar ao Ministro o competente esclarecimento sobre os
efeitos que possam resultar para o exercicio do cargo.

Art. 78.° Os funciondrios da Direcciio-Geral das Contri-
buigdes e Impostos devem velar pelo cumprimento das leis
fiscais e sua justa aplicacfio, tomando as providéncias que
estiverem nos limites da sua competéncia sempre que
observem a existéncia de matéria colectdvel omitida ou
ocultada, outras violagdes das referidas leis e distorgdes-
dos seus objectivos e, de uma maneira geral, infraccoes ou
quaisquer outras circunstincias que interessem & prosse-
cugdo dos fins da administracéio fiscal.

Art. 79.° Para efeitos da obrigacgfio geral de fiscalizagiio
e para o cumprimento de deveres e exercicio de direitos
os funciondrios da Direcgiio-Geral consideram-se como es-
tando permanentemente no exercicio das suas fungdes.

Art. 80.° Os funcionérios da Direcgéio-Geral que proce-
dam a verificagio ou exame em escrita de qualquer em-
presa comercial ou industrial ficam inibidos, antes de
decorridos cinco anos e seja qual for a situagiio em que se
encontrem, de exercer qualquer cargo ou de prestar servi-
gos, mesmo de procuradoria, nessa empresa ou em qual-
quer outra que dela seja filiada, dependente ou que em
relagiio a ela se encontre em situagio andloga.

§ tnico. A infracgiio do disposto neste artigo serd punida
nos termos do § 2.° do artigo 286.° do Cédigo Penal.
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CAPITULO IV

Instalag¢oes

Art. 81.° Constituem encargo do Estado todas as des-
pesas de instalacio e manutencio dos servigos centrais
da Direcgfio-Geral, tribunais das contribuigbes e impostos
e direccdes distritais de finangas, excepto quando tenham
sede nag ilhas adjacentes, caso em que continuarfio a
cargo das respectivas juntas gerais enquanto se mantive-
rem em vigor as leis especials por que se regem.

Art. 82.° Constituem encargo obrigatério das respectivas
cAmaras municipais, nos termos da lel em vigor para os
servicos de financas concelhios, as despesas com renda,
instalaciio, mobilidrio, reparacdes e fornecimento de dgua
e luz das reparticdes de finangas dos concelhos e bairros
fiscais.

CAPITULO V
Disposicoes gerais e transitirias

Art. 83.° A classificaciio de servigo dos funciondrios da
Direcciio-Geral serd, determinada pela média das informa-
¢des ou classificacdes respeitantes ao Glbimo ano civil, seja
qual for a sua proveniéncia e de conformidade com o que
for estabelecido no respectivo regulamento.

Art. 84.° O disposto no § 1.° do artigo 40.° é aplicavel
aos funcionarios que anteriormente & data da publicacfio
do presente diploma tenham sido aprovados em concurso
para directores de financgas, independentemente da data
em que este tenha sido realizado.

Art. 85.° O disposto na alinea d) do artigo 40.° é apli-
c4vel Unicamente aos aspirantes que obtenham aprova-
¢iio em concursos realizados posteriormente & data da
publicacio do presente diploma.

Art. 86.° Os actuais auxiliares do Servico de Informa-
cdes Tiscais com classificacfio de servico néio inferior a
Bom poderfio ser providos, nos termos da alfnea a) do
artigo 54.°, em lugares de escriturdrios de 1.* classe, com
dispensa das habilita¢des literdrias legalmente exigidas.

§ 1.° No provimento dos informadores fiscais e dos
actuais dactilégrafos da Direcgio-Geral das Contribuigdes
e Impostos em lugares de eseriburdrios de 1.* classe é
igualmente dispensado o requisito referido no corpo deste
artigo, e bem assim o tempo de servigo exigido na alinea ¢)
do artigo 40.°

§ 2.° Og individuos que 4 data da publicacfio deste di-
ploma venham efectuando regularmente, com boas in-
formacdes, trabalhos de dactilografia, desenho ou oufros
proprios da fungfio de escriturario nos servicos da Diree-

cio-Geral das Contribuicdes e Impostos ou na comissio
de reforma fiscal, poderdio ser providos nas vagas de es-
eriturdrios de 2.* classe, escriturarios-dactilégrafos ou au-
xiliares de desenho, com dispensa dos requisitos referidos
nas allneas f), g) e h) do artigo 40.° e nas alineas g)
e h) do artigo 42.°, & medida que forem ocorrendo as
vagas, segundo a ordem por que tenham sido admitidos,
se nessa data se encontrarem ainda ao servigo.

Art. 87.° Os licenciados em Direito, Economia, Finan-
cas ou Ciéneias Econdmicas e Financeiras que & data
da publicaciio deste diploma venham prestando regular-
mente servicos de natureza juridica ou econdémica na
Dirececio-Geral das Contribuicdes e Impostos, e sobre os
quais seja prestada informacgiio n#o inferior a Bom, po-
derfio ser nomeados para os lugares de juristas ou econo-
mistas do quadro especial do Centro de Estudos Fiscais,
com dispensa dos requisitos referidos no n.° 2 do ar-
tigo 41.°

Ministério das Financas, 29 de Junho de 1963, — O Mi-
nistro das Finangas, Anténio Manuel Pinto Barbosa.

Mapa a que se referem os artigos 22.° e 69.°
da Organizacdo da Direcgdo-Geral das Contribuigdes
e Impostos

Vencimento
segundo
o artigo 1.°
do Decreto-Lei
n. 42 048,
de 23
de Dezembro
de 1958

Nimero
de Categorias
funcionarios

Quadro geral

1 Director-geral . . . B
(@) 3 Adjuntos ‘do dlrcctorweraI F
6 Chetes de reparti¢do . F
23 Directores de financas F
41 Chefes de seccdo . J
102 Primeiros-oficiais L
170 Segundos-oficiais. N
268 Terceiros-oficiais . Q
41 Secretdrios de financas de 1 a Cl{l\bb L
132 Secretdrios de 1ll]all§ab de 2.2 classe N
231 Secretarios de financas de 3.2 classe 0
347 Aspirantes concursados . R
695 Aspirantes . . S
349 Eseriturdrios de 1.2 (,Id'w'ﬂb. S
700 Esciiturdrios de 2.2 classe. U
95 Esceriturdrios-dactilégrafos 1)
5 Auxiliares de desenho U

1 Telefonista . X
28 Continuos de 1.2 clan(\ . Vv
56 Continuos de 2.2 classe . X
- 31 Serventes . Y

Quadros especiais

Servigos de Justica Fiscal

8 Juizes do Tribunal de 2.2 Instincia das
Contribui¢des ¢ Impostos . . . . G

b} Juizes de 1.2 classe dos tribunais de 1.3
instincia das contribuicles ¢ impostos D

tf Juizes de 2.2 classe dos tribunais de 1.2
instaneia das contribuicdes ¢ impostos E

12 Juizes de 3. classe dos tribunais de 1.2
instincia das contribuicBes e iinpostos F

1 Director do Servico de Prevencio ¢ Fis-
calizacio Tributdria F

2 Directores-ajudantes do Servi ico de DPre-
venglo e Fiscalizacio Tributdria. F
6 Téenicos economistas de 1.2 classe . F
10 Téenicos cconomistas de 2.2 classe . H
46 Téenicos verificadores de 1.2 classe. J
59 Téenicos verificadores do 2.2 classe. M
95 Téenicos verificadores de 8.2 classe. 0
439 Ajudantes de verificador S
11 Auxiliares informadores . S

Servigo de Informacgdes Fiscais

1 Direetor do Servigo de Informagdes I'is-
cais e F
by 17 Téenicos 1ntormador(s de 1.4 classe J
8 Téeniees informadores de 2.2 classe M
4 Téenicos informadores de 3.2 classe 0

Centro de Estudos Fiscais
6 Juristas . F
2 Econowmistas . F
Gabinete Técnico de AvaliagGes
e Instalagbes

3 Engenheiros de 1.2 classe . F
3 Engenheiros de 2.2 classe . H
2 Agentes téenicos de 1.2 elasse . L
2 Agentes téenicos de 2.2 classe . M
2 Regentes agricolas de 1.2 classe . M
2 Regentes agricolas de 2.2 classe . N

(a) Um dos lugares de adjunto sé serd ploenc.ndo se niio se nsar da faculdade
prevista uo § tnico do artigo 12.° da presente organizaco.

(0) O niimero de lugares de téenicos informadores de 1.2 classe serd reduzido
a 12 4 medida que forem ocorrendo as vagus na mesima classe.
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II) Quadro do pessoal das direccdes de financas distritais

SOIOPTVWIOFUT SAIVIIIXNY

R T R IS T U o T T T T T e T T B O

Jopeayllea op seyuwpnly

I T T T A R T A |

ASSR[N ¢ 0

R RO R T =
=

OSSEIO 53 00

[

ban!
3w0040‘_9~06229u,2

an

D T 80 v = 0D O T 62 WO O G vt vt 20 y=d v T T
Aol

Servico de Prevenciio
e Fiscalizagio Tributaria

Técnicos
verificadores

0SKRID '] 0

T S A o A A Gl A D e e = o
ham

Servigo de Justica Fiscal

sagurpnle-s010;0041([ I T T T T T Y - S T T A A A O B B |

< 9SSU[D ' (L lrd P A== L T b A= o ]
= 8 @
o <R @ o . .
g5 | 9SSTID 5 0L [ N I = I N B TR I
R
=,

= 03B o' T (L I R N N

SOSSRID 4'F © ' OP SONUNIUY)

[ e Kot e et e Sl et HEs B R BT e et fept let o IR e\ (e

SORIS01 19T P-SOLIRINIISTT

30_32232229uw26322c)~31<)u12

SOSSTU|D u°F @ p [ 0P SOLMINILIDST]

39~49~2429~0~2H2m422249~22,\Z_

SOITOIN, —WWOSLDNODPODNHODDDOSVXHD O OD
: L ™ — — [\ G —
sopunfog 64644«04445%4”644453434

Oficials

SOIIOWLI ]

[HoR e~ EanRel ot ExsRep Ba R Ko Re ofin s o e Ho ek Eanke Ro e Hep |

ondn0s op sa oI

ot A A N A S A A D v i e

sayurpnle-sero10ar1(

sehuruy ep SAI01II(]

Hrrdrd T A A S A A S e o e o o e o

Distritos

...... .. .
R ] Rz
. e . - g
. .8 R I
= st v &
. .m ..... e L .Cl .- .1WD
- A e e s . . Lo . .
SR 3 & 8 28 B m
P R - N - ) .m.ﬂa , < .
S 'siz s BalSFoRSsM 8=
-5 gmvbemr B 2 Fie OO S
@ Lo gRorYEE 3ot g
Dorsy & S Wi = Ty B S D & ) o
PO R0 I TE 00 & 9miFiA 58S S
AR OCEAEG AR SRR R > S

IIT) Quadro do pessoal das reparticdes de financas concelhias

SOIUBAIOY

SOSSB[D ' 2 "1 OP

sonuj3uo))

SASSRD 57 @ "L 0P

SOMUINIIVS T

soLpide)sy

DI DM O GIGI N = H IO GO NN —H O AN

IOPRIYLIAA AP
sojuepnfy

CAr= I QUi v = 00 A = OV v G v v

QSSL[O ¢ Op

SOIOPRIYIIOA SONTUID T,

| T A O T T T T T O TR A A |

Secretarios de finangas

QSSU[D '¢ O(T

e P A Sl S e i

SSR[D 5% 9T

R ST T B o T O S A N O S N I

asse[ ' [ g

OBVEIYISSEID G 6D QT e i o o o 6 o3 ¢ oF o ord el e o ¢S o
w e e e e e e
°
T R TR
D
. T
= N P
© I Se .8 ..

.3 . . 3.5 .28 .
- B §% %hH g
L. P <] Sy .2
.. A .. e Ao .8
S ...8 s BT 27 0
SR d.mWJ d&aa.do.
& s 2D . 5 o >3
SwIFeSSL o038 HE @, 0T
GEdu.lt.HaaVItmverone
EES0 2228 EaInE>am > 0=
Yo g mPs a2 8w
AL T ORBPAERSEAE0O00nUu» >
SOJIMSIT 0II9AY




29

DE JUNHO DE 1963

821

Secretarios de finangas § 2 @
o T2 - 9w &2 2 c% . "
:,-E Concelhos % % ?’; é ?: § b SE é ® R kS ol g

) = o = g2 | Yz | %8s = A% =

3 D j] (3] k=] T

=] = [=] ;:

Aljustrel . . . . .. L0 3.2 - - 1 - 1 1 - 2 -
Almodévar . . . . . .. .. ... ... 3.2 - - 1 - 1 1 - 2 - -
Alvito . . . . . o0 3. - - 1 - 1 1 - 1 - -
Barrancos. . . . . . . .. ... .. 3.2 - - 1 - -1 1 - 2 - -
Beja . . . . ... 1.2 1 - - - 2 5 2 3 - 1
® Castro Verde . . . . . . . . . . . ... 3.2 - - 1 - 1 1 - 2 - -
| Cuba. o o0 3.2 - 1 - 1 1 - 2 - -
~ | Ferreira do Alentejo . . . . . . . . . .. 3.2 - - 1 ~ 1 1 - 2 - -
Mértola. . . . . . . . . .. . ... .. 3.a - - 1 - 1 3 - 3 - -
Mowra . . . . . . . . ... ... .. 2.2 - 1 - - 1 4 - 4 - -
Odemira . . . . . . . . ... ... 2.2 - 1 - - 2 3 - 4 - -
Ourique. . . . . . . . . . ... .. .. 3.8 - - 1 - 1 1 - 2 - -
Serpa. . . ... ... [ 2.8 - 1 - - 1 2 - 4 - -
Vidigueira . . . . . ... ... 3.8 - - 1 - 1 1 - 2 - -
Amares . . . . ... L. 3.2 - - 1 - 1 2 - 2 - -
Bareelos . . . . . . ... .. ... .. 1a 1 1 - - 2 7 1 6 - 1
Braga . . . .. .. C e L) 1a 1 1 - 1 3 7 3 6 - 1
Cabeceiras de Basto . . . . . . . . . .. 3.2 - - 1 - 1 2 - 3 - -
Celorico de Basto . . . . . . . . . . .. 3.2 - - 1 - 1 2 - 3 - -
& Esposende. . . . . . ... ... .. 3.2 - - 1 - 1 3 - 2 - -
S| Fate . . ..o 2.4 - 1 - - 1 3 - 4 - -
& | Guimarfies . . . . . . . .. .. .. .. 1.2 1 1 - 1 3 7 2 b} - 1
Povoa de Lanhoso . . . . . . . . . . .. 3.2 - - 1 - 1 2 - 2 - -
Terras de Bouro. . . . . . . . . . ... 3.2 - - 1 - 1 1 - 2 - -
Vieira . . . . . .. . ... ... 3.2 - - 1 - 1 2 - 2 - -
Vila Nova de Famalicio . . . . . . . . . 1. 1 1 - - 2 5 1 5 - 1
VilaVerde . . . . . . . ... ... .. 2.2 - 1 1 - 1 5 - 4 - -
Alfandegada Fé. . . . . . . . ... . 32 - - 1 - 1 1 - 2 - -
Braganca . . . . ... .. ... 12 1 1 - - 1 5 2 8 - 1
Carrazeda de Ausifes . . . . . . . . .. 3.2 - - 1 - 1 2 - 2 - -
« | Freixo de Espada a4 Cinta. . . . . . . . . 3.2 - - 1 - 1 1 - 2 - -
< | Macedo de Cavaleiros . . . . . . . . .. 2. - 1 - - 1 4 - 5 - -
g Miranda do Douro . . . . . . . . ., . .. 3.2 - - 1 - 1 2 - 3 - -
« | Mirandela. . . . .. ... ... . ... 2.2 1 - - 1 4 - 5 - -
2 | Mogadouro . . . . . . . ... ... .. 3.2 - - 1 - 1 4 - 4 - -
Torre de Moncorvo. . . . . . . . . . .. 3.2 - - 1 1’ 2 - 3 - -
VilaFlor . . . . . . . .. ... .. .. 3.2 - - 1 - 1 2 - 2 - -
Vimioso. . . . . . . . . .. .. . ... 3.2 - - 1 - 1 2 - 2 - -
Ninhais . . . . . . . . . ... ... .. 3.4 - - 1 - 1 4 - 5 - -
Belmonte . . . . . . . ... . ... .. 3.a - - 1 - 1 1 - 1 - -
Castelo Branco . . . . . . . . . . . . . 1.2 1 1 - - 3 7 2 5 1
S| Covilhd. . . . ..., 12 1 1 - 1 3 8 2 6 - 1
g | Funddo. . . . . . . ... ... ... 2.2 - 1 1 _ 2 5 - 5 -
£ | Manha-a-Nova. . . . . . . .. ... .. 2. - 1 - - 1 2 - 3 - -
o | Oleiros . . . . . . . . . . . .. e 3.2 - - 1 - 1 1 - 2 - -
2 | Penamacor . . . .. .. ... ... .. 3.2 - - 1 - 1 2 - 2 - -
g | Proenga-a-Nova . . . . . . . . . . . . 3.2 - - 1 - 1 3 - 2 - -
O | Sertd. . . ... 3.2 - - 1 - 1 4 - 3 - -
ViladeRei . . . . . . . .. . . 3.2 - - 1 - 1 1 - 2 - -
Vila Velha de Riddo . . . . . . . 3.2 - - 1 - 1 1 - 2 - -
Arganil . . . . . . . .. 3.2 - - 1 - 1 3 - 3 - -
Cantanhede . . . . . . . . . .. C 2. - 1 1 - 2 7 - 6 - -
Coimbra . . . . . . . ... .. .. .. 1.2 1 3 - 1 4 13 3 11 1 -
Condeixa . . . . . . . . . .. ... 3.2 — - 1 - 1 2 - 2 - -
Figueira da Foz . . . . . . . . . C 1.2 1 2 - 1 2 8 2 8 - 1
Gois . . . . ... L. T, 3.2 - - 1 - 1 2 - 2 - -
a | Lousd . . . . . .. C e 3. - - 1 - 1 2 - 2 - -
E 0 Mira . ... A 3.2 - - 1 - 1 2 - 2 - -
E | Miranda do Corvo . . . . . . . . . . . 3.2 - - 1 1 2 - 2 - -
S | Montemor-o-Vello . . . . . . . | o 2.2 - 1 - - 1 5 - 3 - -
{ Oliveira do Hospital . . . . . . . . . . 2.4 — 1 - - 2 4 - 3 - -
Pampilhosa da Serra . . . . . . . 3.2 - - 1 - 1 2 - 2 - -
Penacova . . . . . . . . . . .. 3.2 - - 1 - 1 4 | 2 - -
Penela . . . . . . . . . . . .. Coe 3.2 - - 1 - 1 2 - 2 - -
Poiares . . . . . . . .. ... . . .. 3.a - - 1 - 1 1 - 1 -
Soure. . . . . . . . . . ... L 2.4 - 1 - - 1 5 - 3 - -
Tédbua . . . . . .. ... 3.2 - - 1 - 1 3 - 2 -
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Alandroal . . . . . . . .. Ce 3.2 - - 1 - 1 1 - 2 - -

Arraiolos . . . . . . . . ..o 3.2 - - 1 - 1 1 - 2 -
Borba . . . . . . .. 3.2 - - 1 - 1 1 ~ 2 - -
Estremoz . . . . . . 2.8 - 1 - 1 2 - 3 - -
Evora . . . . . .. 12 1 - - - 2 5 3 4 - 1
s | Montemor o-Novo . . 2.8 - 1 - - 1 2 - 2 - -
5 0 Mora . . . . . ... 3.2 - - 1 - 1 1 - 1 - -
2 | Mourdo . . . . . o 3.2 - - 1 - 1 1 - 2 - -
Portel . . . . . . . 3.2 - - 1 - 1 1 - 1 - -
Redondo o 3. - - 1 - 1 1 - 2 - -
Reguengos de Monsura- 3.2 - - 1 - 1 2 - 2 - -
Vendas Novas . . . . 3.2 - - 1 - 1 1 - 1 - -
Viana do Alentejo . . 3.2 - - 1 - 1 1 - 2 - -
Vila Vigosa . +. . . . . 3.2 - - 1 - 1 1 — 1 _ _
Albufeira . . . . . . . . . . .. 3. - - 1 - 1 2 - 2 - -
Aleoutim . . . . . . . R 3.4 - - 1 - 1 1 - 2 - -
Aljezur . . . . 3.2 - - 1 - 1 1 - 1 - -
Alportel e 3.2 - - 1 - 1 1 - 2 - -
Castro Marim . 3.2 - - 1 - 1 1 - 1 = -
Faro . 1.2 1 1 - - 2 5 3 4 - 1
° Lagoa . 3.2 - - 1 - 1 1 - 1 - -
% | Lagos . . . . . .. o 2.2 - 1 - - 1 2 - 2 - -
= | Lould. . . . . . . .. 2.2 - 1 1 - 3 6 - 5 - -
Monchique e e 3.8 - - 1 - 1 1 - 1 - -
Olhdo. . . . . . . . . . 2.4 - 1 1 - 2 4 - 5 - -
Portimio . e 2. - 1 - - 2 4 - 3 - -
Silves. . . . . . . . . . ..o 2.2 - 1 1 - 2 5 - b - -
Tavira . . . . . . . . . o 2.2 - 1 - - 2 5 - 3 - -

Vilado Bispo . . . . . . . . . .. S 3.2 - - 1 - 1 1 - 2 -
Vila Real de Santo Anténio . . . . . 3.2 - - 1 - 1 1 - 2 -
Aguiar da Beira . . . . . . . ..o 3.2 - - 1 - 1 1 - 1 - -
Almeida . . . . « « < o oL 3.2 - - 1 - 1 3 - 3 - -
Celorico da Beira . . . . . . . . « . .. 3.2 - - 1 - 1 2 - 2 - -

Figucira de Castelo Rodrigo . . . . . . . 3a - - 1 - 1 3 - 3 -
Fornos de Algodres . . . . . . . . . .. 3.2 - - 1 - 1 1 - 1 - -
e | Gouveia . . . . . . . . ... 2.2 - 1 - - 1 3 - 2 - -
T ! Guarda. . . . . .. . . . ... N 1.2 1 1 - - 2 ) 2 "5 1
S | Manteigas. . . . . . ..o oL 3. - -~ 1 - 1 1 - 1 - -
S| Meda. . . v« v o o o oo 3. - - 1 - 1 2 - 2 - -

Pinhel . . . . . .« . . . o0 2.4 - 1 - - 1 3 0 - 3 -
Sabugal. . . . . . . . ... 2.2 - 1 1 - 1 b - 5 - -
SEIa © v v e e e e e e e e e e e e e 2.2 - 1 - - 2 b} - 3 - -
Trancoso . . « v v v o 0 v e .. 3.2 - - 1 - 1 3 - 3 - -
Vila Nova de FozCoa . . . . . . . . .. 3.2 - - 1 - 1 2 - 2 - -
Aleobaga . . . . . . . . ... 2.2 - 1 1 - 3 8 - 6 - -
Alvaidzere . . . . . . . . ... ... 3.2 - 1 - 1 3 - 2 - -
Ansifio . . . . . ... .. e e e e 3. - - 1 1 4 - 3 -
Batalha. . . . . . .« . .00 3.2 - - 1 - 1 2 - 2 - -
Bombarral . . . . . . . ..o L. 3. - - 1 - 1 2 - 2 - -
Caldas da Rainha . . . e e 2.2 - 1 1 - 2 6 - 4 - -
s Castanheira de Péra . . . . . . . . . .. 3.2 - - 1 - 1 1 - 1 - -
‘2 | Figueiré dos Vinhos . . . . . . . . . 3.2 - - 1 - 1 2 - 2 - -
'® | Leiria . . . . . e e e - 1.2 1 2 - 1 2 9 3 8 - 1
~ | Marinha Grande . . . . . . . . . . ... 3.a - - 1 - 1 4 - 3 - -
Nazaré . . . . . . . ..o 3. - - 1 - 1 2 - 2 - -
Obidos . . . - .« . « . .. 3.2 - - 1 - 1 1 - 2 - -
Pedrégdo Grande . . . . . . . . . . .. 3. - - 1 - 1 1 - 2 - -
Peniche. . . . . . . . .. . . ... 3. - - 1 - 1 3 - 2 - -
Pombal . . . . . . . . . o 2.2 - 1 2 - 3 9 - 8 - -
Portode Méds . . . . . . . . .. .. .. 3.2 - 1 - 1 3 - 3 - -

l

Alenquer . . . . . . ..o oo 2.2 1 - - 2 4 - 3 -
€ | Arruda dos Vinhos . . . . . . . . . . .. 3.2 - - 1 - 1 1 - 1 - -
2 | Azambuja. . . . . . . 3. - -1 - 1 2 - 9 - -
= | Cadaval . . . . ... ..o 3.2 - - 1 i - 1 | 2 - 2 - -
Caseais . « .+« . e e e e 1.2 1 9 L2 1 ] 2 | 8 2 6 - 1
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Distritos

Lisboa

Portalegre

Porto

Santarém

" Secretarios de financas g z 4
Concelhos b=t E 2 E ey 2E £ Eé ) Ba o 4
g - . iy g9 | 22| B2z | 3 Sa | Sn 8
ST F | 3| gF | e TEe| 7 EF ]
o a Q < e =
(]
Lisboa: b
lebairro . . . . . . ... .. ... 1.2 i 1 4 - - - 19 3 "5 1 -
20bairro . .. . ... ..o 1.2 1 2 - - - 13 3 3 1 -
3ebairro . . . . ... ..., 12 | 1 2 - - - 13 3 3 1 -
4°bairro . . . . . ... ... L. 12 ¢ 1 2 - - - 10 3 2 1 -
doebairro . . . . .. ... L. ... 1.8 1 3 - - - 18 3 5 1 -
6obairro . . . . .. ... ... 1.2 1 2 - - - 14 3 3 1 -
Tobairro . . . . . . ... ... .. 1a 1 2 - - - 15 3 3 1 -
Loures . . . . . . . . . . . . ... .. 2.2 - 1 1 - 4 8 - 4 - -
Lourinhd . . . . . . . . . . . ... .. 3.2 - - 1 - 1 3 - 2 - -
Mafra . . . . . . . ... .. e 2.2 - 1 1 - 2 5 - 4 - -
Oeiras . . . . . . .. .. ... ..., 2.2 - 1 1 - 4 8 - 5 - -
Sintra . . . . . ... 1.2 1 2 - 1 3 8 2 T 1
Sobral de Monte Agrago . . . . . . . . . 3 - - 1 - 1 1 - 1 - -
Torres Vedras . . . . . . . . . . .. .. 12 1 1 - - 3 8 2 6 - 1
Vila Francade Xira . . . . . . . . . .. 2.2 - 1 1 - 2 5 - 4 - -
Alterdo Chdo . . . . . . . . . . .. .. 3.a - - 1 - 1 1 - 2 -
Arronches. . . . . . . . . . . .. ... 3.2 - - 1 - 1 1 - 2 -
4 X - - 1 - 1 1 - 1 - -
Campo Maior . . . . . .. .. ... .. 3.2 - - i 1 2 - 2 - -
Castelode Vide . . . . . . . .. . . .. 3.8 - - 1 1 1 - 1 - -
Crato. . . . . . . . . . . .. ... .. 3.2 - - 1 - 1 1 - 2 - -
Elvas. . . . . . . ... . ... 2.2 - 1 - - 1 3 - 3 - -
Fronteira . . . . . . . . . . .. . ... 3.2 - - 1 - 1 1 - 1 - -
Gavido . . . . . . ... L 3.2 - - 1 - 1 1 - 2 - -
Marvio. . . . . . e e e e e 3. - - 1 - 1 1 1 - -
Monforte . . . . . . . . ... .. ... 3. - - 1 - 1 1 - 1 - -
Nisa . . .. ... 0. 3. - - 1 - 1 3 - 3 - -
Ponte de Sor . . . . . . . . ... ... 3.8 - - 1 - 1 3 - 2 - -
Portalegre . . . . . . . . . . .. ... 1.2 1 - - - 2 4 3 3 - 1
Sousel . . . ... ... 3. - - 1 - 1 1 - 2 ~ -
Amarante . . . . L. L0 L 0L L. 2.2 - 1 - - 2 5 - 2 -
Baido. . . . . . . .. ... . 3.2 - - 1 - 1 3 - 3 - -
Felgueiras . . . . . . .. .. ... .. 3.2 - - 1 - 1 3 - 2 - -
Gondomar. . . . . . .. . .. ... .. 2.2 - 1 1 - 3 5 - 5 - -
Tousada . . . . . . . . .. ... ... 3.8 - - 1 - 1 3 - 2 - -
Maia . . . . . . . . . . ... .. 3.2 - - 1 - 2 5 - 4 - -
Marco de Canaveses . . . . . . . . . .. 2.2 - 1 - - 1 4 - 3 - -
Matosinhos . . . . . . . . ..., 1.2 1 1 - 1 3 9 3 6 - 1
Pacos de Ferreira . . . . . . . . . . .. 3.2 - 1 - 1 2 - 2 - | -
Paredes. . . . . . . . . . ... .. .. 3.a - - 1 - 2 4 - 3 - -
Penafiel. . . . . . . .. .. . .. ... 2.2 - 1 - - 1 4 - 3 - -
Porto:
lebairro . . . . . .. .. .. ... 1.2 1 3 - - 17 3 4 1 -
2°bairro . . . . . . ... ... 12 1 2 - - - 12 3 2 1 -
3ebairro . . . . . ... L. 1.2 1 3 - - - 14 3 3 1 -
Pévoa de Varzim. . . . e 2.2 - 1 - - 2 5 - 3 - -
Santo Tirso . . . . . . . . . . . .. .. 2.2 - 1 1 - 2 5 - 4 - -
Valongo . . . . . .. . ... ... .. 3.2 - - 1 - 1 2 - 2 - -
ViladoConde. . . . . . . . . . . ... 2.2 - 1 - - 2 4 - 3 - -
Vila Novade Gaia. . . . . . . . .. .. 1.2 1 3 - 1 4 15 3 9 - 1
Abrantes . . . . . . ... ... 1.2 1 7 1 - - 3 7 1 5 - 1
Aleanena . . . . . .. ... 3. - - 1 - 1 2 - 3 - -
Almeirim . . . . . . ... 00000 L. 2.2 - 1 - - 1 2 - 2 - -
Alpiarca . . . . . . . ... Lo 3.2 - - 1 - 1 1 - 1 - -
Benavente. . . . . . . . .. ... .. 3.2 - - 1 - 1 1 - 1 - -
Cartaxo. . . . . . . . . . . . ... .. 2.2 - 1 - - 1 2 - 3 -
Chamusea. . . . . . . . . . . . . ... 2.2 - 1 - - 1 1 - 2 - -
Coustdneia . . . . . . . . . . .. ... 3.2 - - 1 - 1 1 - 2 - -
Coruche . . . . . ... L. Q.2 - 1 - - 1 2 - 2 - -
Entroncamento . . . . . . . . . . . .. 3.2 - 1 - 1 1 - 2 - -
Ferreira do Zézere . . . . . . . . . . .. 3.8 - - 1 - 1 3 - 2 - -
Golegd . . . . . . . . .. ... .... 2.2 - 1 - - 1 1 - 2 - -
Macdo . . . . . . . . ... 3.2 - - 1 - 1 3 - 3 - -
RioMaior. . . . . . . . . .. ... .. 3.2 - - 1 — 1 2 - 3 - -
Salvaterra de Magos . . . . . . . . . .. 3.2 - - 1 - 1 1 - 2 - -
Santarém . . . . . . . ... ... ... 12 | 1 1 - 1 3 8 3 6 -l
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= Sardoal . . . . . . . . . . . ... .. 3.8 - - 1 - 1 1 - 2 -
2 | Tomar . . .. . . . ... 2.8 - 1 1 - 2 7 - 5 - -
S | TorresNovas . . . . . . . . .. . ... 2.4 - 1 1 - 3 7 - 5 - -
5 | Vila Nova da Barquinha . . . . . . . . . 3.2 - - 1 - 1 1 - 1 - -
# | Vila Novade OQurém . . . . . . . . . .. 2.2 - 1 1 - 2 7 - 5 - -
AledeerdoSal. . . . . . . . . .. ... 3.2 - - 1 - 1 2 - 2 - -
Aleochete . . . . . . . . . .. .. ... 3.2 - - 1 - 1 1 - 1 - -
Almada. . . . . . . . . . . . ... .. 2.2 - 1 1 - 3 5 - 4 - -
Barreiro . . . . . . . ..o oL 3.a - - 1 - 2 3 - 2 - -
_ | Grandola . . . . . .. .. .. L 3. - - 1 - 1 2 - 2 - -
E Moita. . . . . . e 3.2 - 1 - 2 2 - 2 - -
B | Montijo. . . . . ... .. C 3.2 - - 1 - 2 3 - 4 - -
2 Palmela. . . . . .. e e 3.2 - - 1 - 1 2 - 2 - -
© | Santiago do Cacém. . . . . C e 3. - - 1 - 1 3 - 3 - -
Seixal . . . . . .. ... 000 3.2 - - 1 - 1 3 - 2 - -
Setibal . . . . . . . . .. ... 1.2 1 1 - - 3 5 2 5 - 1
Sesimbra . . . . . . e 3.2 - - 1 - 1 2 - 2 - -
Sines . . . . . . ... o 3.2 - - 1 - 1 1 - 2 -
Arcos de Valdevez . . . . . . . . . . . . 2.8 - 1 1 - 1 5 - b} - -
o | Caminha . . . . .. ... . 3. - - 1 - 1 3 - 3 - -
8 | Melgago. . . . . ..o 3.2 - - 1 - 1 2 - 4 - -
& | Monglo . . . . . . .. e 2.4 1 - - 1 5 - 4 - -
O | Paredesde Coura . . . . . . . . . . .. 3. - 1 - 1 2 - 1 - -
S | PontedaBarca . . . . . . . .. .. .. 3.a - - 1 - 1 2 - 1 - -
@ | Ponte de Lima. . . . . . . . . . . .. . 2.2 - 1 1 - 1 6 . - 6 - -
£ | Valemea. . . . . . . ... 3. - - 1 - 1 3 - 2 - -
2 | Vianado Castelo. . . . . . . . . . ... 1.2 1 1 - 1 2 8 3 6 - 1
Vila Nova de Cerveira = . . . . . . . . . 3.a - - 1 - 1 2 - 2 - -
Alijé . . . . o oo 2.2 - 1 - - 1 4 - 4 - -
Boticas . . . . . . . . . . . . . ... 5.2 - - 1 - 1 1 - 2 - -
Chaves . . . « . . o v v v o 2.2 - 1 1 - 2 6 - 9 - -
Mesdo Frio . . . . . . . .. . .. ... 3.2 - - 1 - 1 1 - 2 - -
Mondim de Basto . . . . . . . . . . .. 3.2 - - 1 - 1 1 - 2 - -
'S | Montalegre . . . . . .. ... 3.2 - - 1 - 1 3 - 4 - -
2 | Murga . ... 3.2 - - 1 - 1 1 - 2 - -
@ | PesodaRégua . . . . . . ... 2.2 - 1 - - 1 3 - 4 - -
Z | Ribeirade Pena . . . . . . . . ... .. 3.2 - - 1 - 1 1 - 2 - -
Sabrosa. . . . . . . . ..o 3.2 - - 1 - 1 2 - 2 - -
Santa Marta de Penaguido . . . . . . . . 3.2 - - 1 - 1 1 - 2 - -
Valpagos . . . . . . . . ... 2.2 - 1 - - 1 4 - 5 - -
Vila Pouca de Aguiar . . . . . . . . .. 3.2 - - 1 - 1 3 - 4 - -
VilaReal . . . . . . .« v v v o oL 1. 1 1 - - 2 5 2 7 - 1
Armamar . . . . . . . . . ..o o 3.2 - - 1 - 1 2 - 2 - -
Carregal do Sal . . . . . . . .. . ... 3.8 - - 1 - 1 2 - 2 - -
Castro Daire . . . . . . . . . .. .. 2.0 - 1 - 1 5 - 3 - -
Cinfles . . . . . . . . ..o 28 1 - - 1 3 - 3 - -
Lamego. . . . . . . . . .. 2.2 - 1 - - 2 4 - 5 - -
Mangualde . . . . . . . . . ... ... 2.0 1 - - 1 3 - 3 - -
Moimenta da Beira. . . . . . . . . . .. 3. - - 1 - 1 3 - 3 - -
Mortdgua . « . .+ . . . ... ... 3.0 - - 1 - 1 2 - 2 - -
Nelas. . . . . o o o v oo 3.2 - - 1 - 1 2 - 2 - -
Oliveira de Frades . . . . . . . . . . .. 3.2 - - 1 -~ 1 2 - 2 - -
Penalva do Castelo. . . . . . . . . . .. 3¢ - - 1 - 1 2 - 2 - -
2l Penedono . . . . ... 3.0 - - 1 - 1 1 - 1 - -
A Resende. . . . . ..o 3.0 - - 1 - 1 2 - 3 - -

*~ | Santa Comba Do . . . . . . . N 3.2 - 1 - 1 2 - 2 -
S. Jofio da Pesqueira. . . . . . . . . .. 3.0 - - 1 - 1 2 - 3 - -
S.Pedrodo Sul . . . . . . ... 2.8 - 1 - - 1 3 - 3 - -
Sdtdo . . . . . v . e e e 3.2 - - 1 - 1 2 - 2 - -
Sernancelhe . . . . . . . . . . . . ... 3. - - 1 - 1 1 - 2 - -
Tabuaco . . . . . . . . ... 3.2 - - 1 - 1 2 - 2 - -
Tarouca. . . « . . o0 e e e e e 3.0 - - 1 - 1 1 - 2 - —
Tondela. . . . . . . . . . . . . . ... 2.2 - 1 1 - 2 5 - b} - -
Vila Nova de Paiva . . . . . . . . .. B 3. - - 1 - 1 1 - 2 - -
Viseu. . . v o . oo 1.2 1 2 - 1 2 9 2 7 — 1
Vouzela. . . . . . . . . . .. . . 3.2 - - 1 - 1 3 - 3 - -
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2| Angra do Heroismo . . . . . . . . . .. 1e 1 1 - - 2 4 2 5 -
B2 Calleta . . . . .. . ... ... ... 3.2 - - 1 - 1 1 - 2 - -
Dl santaCruz . ... ... 3.2 - - 1 - 1 1 - 2 - -
< | Velas. . . . . ... 32 - - 1 - 1 1 2 - -

2| Vila da Praia da Vitéria . . . . . . . . . 3.2 - - 1 - 1 5 - 3 -
Calheta. . . . . . . . . . ... . ... 3. - - 1 - 1 3 - 3 - -
Camara de Lobos . . . . . . . . . . .. 3. - - 1 - 1 1 - 1 - -
Funchal. . . . . . . ... ... ... . 1. 1 2 - 1 3 8 2 9 - 1
— | Machigo. . . . .. ... ... 3. - -~ 1 - 1 1 - 1 - -
S PontadoSol . . . ... 3. - - 1 - 1 1 - 2 - -
2 | Porto Moniz. . . . . . . . .. .. ... 32 - - 1 - 1 1 - 1 - -
7~ | Porto Santo . . . . .. ... ... 3.8 - - 1 - 1 1 - 2 - -
" | Ribeira Brava . . . . . . .. ... ... 3. - - 1 - 1 2 - 2 - -
Santana. . . . . . ... L. 3. - - 1 - 1 1 - 2 - -
Santa Cruz . . . . . . . . . ... ... 3.8 - - 1 - 1 3 - 4 - -
SVicente . . . .. 3.2 - - 1 - 1 1 - 2 - -
Corvo. . . . . . . ... 3.2 - - 1 - 1 1 - 1 - =
Horta. . . . . .. . . .. ... .... 1. 1 - - - 1 3 2 4 - 1
s | Lajesdas Flores . . . . . .. . . .. .. 3. - - 1 ~ 1 1 - 1 - -
5 | Lajesdo Pico . . . . . .. ... .. .. 3.0 - - 1 - 1 1 - 2 - -
= | Madalena . . . . . . .. .. .. ... . 3.2 - - 1 - 1 1 - 1 - =
Santa Cruz das Flores . . . . . . . . . . 3.2 - - 1 - 1 1 - 2 - -
S. Roque do Pico . . . . . . . . .. .. 3 - - 1 - 1 1 ~ 2 - -
S| Lagoa . . . .. ... 3.2 - - 1 - 1 1 - 2 - -
§n Nordeste . . . . . . .. . .. ... 3.2 - - 1 - 1 1 - 2 - -
= | Ponta Delgada . . . . . . .. . . . 1.2 1 1 - - 2 6 2 6 - 1
& | Povoagho . . . .. L. L, 3.8 - - 1 - 1 1 - 2 - -
& | Ribeira Grande . . . . . . . . . . . 2.0 - 1 - - 1 3 - 4 - -
= | Vila Franea do Campo . . . . . . . . . . 3. - - 1 - 1 1 - 1 - -
& | ViladoPorto . . .. . ... ... .. 3.2 - - 1 - 1 2 - 1 - -

Ministério das Financas, 29 de Junho de 1963. —0O

Ministro das Finangas, Anténio Manuel [’into Barbosa.

MINISTERIO DO EXERCITO
Reparticdo do Gabinete do Ministro

Portaria n.° 19 925

Considerando que os alunos internos dos liceus ou das
escolas oficializadas podem beneficiar da dispensa de
exame do 1.° e 2.° ciclos quando satisfacam as condigdes
estabelecidas no artigo 8.° do Decreto n.° 40 591, de 4 de
Maio de 1956;

Considerando que no plano de estudos actualmente em
vigor no Colégio Militar néio foi tomada em conta aquela
regalia,;

Considerando, finalmente, que se afigura justo que aos
alunos daquele estabelecimento de ensino seja aplicével
¢ preceituado no artigo 8.0 do citado diploma;

Tendo em vista o disposto nos artigos 4.° e 5. do De-
creto n.° 44 745, de 30 de Novembro de 1962:

Manda o Governo da Republica Portuguesa, pelo Mi-
nistro do Exéreito, que ao n.° 4.° do plano de estudos para
o Colégio Militar, aprovado e posto em execucdo pela Por-
taria n.° 19 740, de 4 de Marco de 1968, seja aditada a
seguinte alinea:

0) Os alunos que obtenham, na frequéncia de cada
um dos anos que constituem o 1.° ¢ 2.° ciclos, a clas-

sificagiio final de 14 valores ou superior e que em
todos os perfodos escolares, dentro de cada ciclo,
hajam obtido em todas as disciplinas nota igual ou
superior a 10 valores, podem ser, se assim o deseja-
rem, dispensados do respectivo exame.
Ministério do Exército, 29 de Junho de 1963. — O Mi-
nistro do Exército, Joaquim da Luz Cunha.

MINISTERIO DA ECONOMIA

SECRETARIA DE ESTADO DA INDUSTRIA
Direccdo-Geral dos Combustiveis

Por despacho ministerial de 18 de Junho de 1963 foi
determinado que os pregos de venda ao ptblico dos com-
bustiveis liquidos (gasolina, petréleo, gaséleo e fuel-oil),
a partir de 1 de Julho de 1963, sejam os seguintes:

Gasolina IO 95 RM:

6% por litro, fornecida nos postos abastecedores auto-
rizados para o efeito, do continente e ilhas adja-
centes.

Gasolina I0 79 RM:

5$30 por litro, fornecida nos postos abastecedores do
continente e ilhas adjacentes.



